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1. UVODNE NAPOMENE

Normativni okvir za izradu dokumenta:

- Zakon o o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SI. Novine Federacije BiH", broj
32/17),

- Uredba o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene
novine Federacije BiH br. 74/19)

StrateSki okvir za izradu dokumenta:

- Strategija razvoja Federacije Bosne i Hercegovine 2021. — 2027. godina

- Strategija razvoja Tuzlanskog kantona 2021 - 2027. godina

- Strategija razvoja opc€ine Banovic¢i za period 2017. - 2027. godina

- Trogodisnji Plan/Program rada Opcinskog nacelnika i opéinskog organa uprave opcine Banovici za period 2022. — 2024.
godina (operativan od 31.12.2021. godine)

Plan/Program rada za 2022. godinu, u skladu sa Zakonom o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,SI. Novine Federacije BiH®, broj 32/17), Uredbom o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i
izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine Federacije BiH br. 74/19) kao i strateSkim dokumentima koji su
navedni u StrateSkom okviru za izradu dokumenta obuhvata strateske ciljeve, programe i aktivnosti iz nadleznosti opéinskog organa
uprave opcine Banovi¢i kao i strateSke ciljeve koji proizilaze iz zakonske nadleznosti koje nisu definisane strateSkim
dokumentima, njihov finansijski okvir, izvor finansiranja u skladu sa kalendarom izrade BudZeta opcine Banoviéi te redovne
programske aktivnosti i poslovi.

Izradi godiSnjeg Plana/Programa rada za 2022. godinu prethodila je izrada i usvajanje od strane Opc¢inskog nacelnika Akcionog
(Akcijskog) plana i Smjernica za izradu trogodiSnjeg Plana/Programa rada kao i samog TrogodiSnjeg Plana/Programa za period
2022. — 2024. godina shodno Zakonu o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine (,SI. Novine
Federacije BiH", broj 32/17) i Uredbi o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i
Hercegovine (Sluzbene novine Federacije BiH br. 74/19) te izrada i usvajanje
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Kao Glavni program u okviru Plana/Programa za period 2022. — 2024. godine utvrdeno je PoboljSanje efikasnosti opéinskog
organa uprave u cilju razvoja lokalne zajednice uz stvaranje ambijenta za bolji zivot svih gradana i jednake prilike za sve,
te u skladu s tim utvrdene su mjere, indikatori i polazne vrijednosti.

Godisnji plan/Program rada predstavlja implementacijski dokument koji predstavlja aktivnosti-projekte koji se preduzimaju na
godiSnjem nivou radi realizacije programa - mjera radi ostvarenja strateskih ciljeva, zakonskih nadleznosti kao i redovnih aktivnosti
opcinskog organa uprave po sluzbama za upravu kao organizacionim jedinicama organa uprave te prestavlja osnovu za izradu
godisnjeg budZeta. Godisnji plan/Program rada predstavlja zbir godisSnjih planova/programa rada sluzbi za upravu.

Godisnji plan/Program rada izraduje se u formatu utvrdenom u propisanom Obrascu.

Aktivnosti na procesu planiranja, pracenja i izvjeStavanja tokom 2022. godine obuhvataju: izradu smjernica, izradu radne verzije
revidiranog trogodisnjeg plana, izradu radne verzije godiSnjeg plana, izradu izvjestaja o razvoju. Uz navedeno, obuhvataju izradu
azuriranog Akcionog plana i Plana javnih investicija. Sve navedeno treba biti uskladeno sa Budzetom opcine za 2022. godinu i
DOB-om (Dokument okvirnog budzeta).

lzvori sredstava za realizaciju aktivnosti obuhvaéenih Planom /Programom su Budzet opéine Banoviéi za 2022. godinu, sredstva
drugih nivoa vlasti i sredstva koja budu obezbijedena kroz saradnju sa domac¢im i medunarodnim organizacijama.

Kapitalni projekti/investicije bit ¢e realizovani u skladu sa Planom javnih investicija koji ukljuCuje projekte koji imaju karakter
kapitalne investicije.

2. PRIORITETI DJELOVANJA OPCINSKOG NACELNIKA U 2022. GODINI

Prioritetni ciljevi rada i djelovanja Opcinskog nacelnika kao izvrSnog organa vlasti u jedinici lokalne samouprave i Rukovodioca
Op¢inskog organa uprave u kalendarskoj 2022. godini kao i u prethodnom periodu, obuhvataju:

- Privredni razvoj lokalne zajednice uz stvaranje ambijenta za bolji zivot svih gradana i jednake prilke i moguénosti za
sve

- Osiguranje socijalne sigurnosti i stabilnosti za sve gradane op¢ine

- Zaustavljanje odlaska mladih i porodica sa djecom sa podrucja opé¢ine
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Pomoé¢ u razvoju i o€uvanju RMU ,Banovié¢i“, u skladu sa svojim ovlastenjima, kao najvaznijeg privrednog
potencijala i kao opste dobro svih gradana Banoviéa od kojeg u najve¢oj mjeri zavisi buducost lokalne zajednice i
svih njenih gradana. U vezi s tim, pretvaranje tog privrednog drustva u inkubator privrednog razvoja op¢ine i drugih
grana privrede (metalna industrija, gradevinarstvo, prateée usluzne djelatnosti i sl.)

Razvoj komunalne infrastrukture (osiguranje kontinuiranog snadbijevanja pitkom vodom gradana i privrede,
nastavak asfaltiranja svih lokalnih puteva u mjesnim zajednicama na podrucju opéine, rekonstrukcija toplovodne
mreze i toplifikacija dijelova grada koji joS nisu priklju€eni na sistem daljinskog grijanja)

Izgradnja gradske pijace u skladu sa potrebama grada i opCine te vazeCom zakonskom regulativom iz te oblasti
Stvaranje uslova za razvoj i ekspanziju privatnog poduzetnistva ukljuéujuci i smanjenje parafiskalnih nameta
Osiguranje da sve usluge zdravstvenog sistema iz domena primarne zdravstvene zastite budu blagovremeno i u
cjelosti dostupne svim korisnicima na podrucju opéine

Razvoj turizma uz koriStenje i maksimalno valorizovanje postojeéih potencijala i resursa na podrucju opéine koji
nisu ili su djelimiéno iskoristeni

StrateSko odredivanje pravaca djelovanja u oblasti sporta kao jednog od najvaznijih prezentatora i promotora svake
lokalne zajednice

Promjena odnosa prema kulturi i kulturnoj bastini u smislu znaéajnog unaprjedenja rada ustanova kulture ¢iji je
oshiva€ opc¢ina u cilju zadovoljavanja interesa op¢ine kao lokalne zajednice i njenih gradana

U pogledu ljudskih resursa u opéinskom organu uprave, nastavit ¢e se kadrovsko jaCanje i osnaZivanja te zapo$ljavanje mladih i
struCnih uposlenika, prevshodno sluzbenika, posebno onih usmjerenja koja su neophodna za rad organa uprave te pretvaranje
opcinske administracije u istinski servis gradana i privrede. U vezi s tim je planirana kontinuirana obuka i stru¢no usavrSavanje
postojecih uposlenika u cilju boljeg i efikasnijeg obavljanja poslova i zadataka.

U pogledu funkcionisanja javnih ustanova i javnih preduzeca Ciji je osniva¢ opcina, strate$ki cilj je obezbijedivanje funkcionisanja i
organizacije javnih ustanova i javnih preduze¢a na nacin da u potpunosti i na pravi na€in zadovoljavaju potrebe gradana i lokalne
zajednice u segmentima i oblastima za koje su osnovani. Predvidjet ¢e se i adekvatni na€ini pomoci javnim ustanovama koje djeluju
na podrucju opcine a €iji osnivac nije opc€ina, prevashodno osnovnim Skolama i Sredjnoj mjesovitoj Skoli.
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Kada je u pitanju nacin rada i funkcionisanja mjesnih zajednica na podrucju opc€ine, one trebaju putem svojih organa preuzeti uloga
koja im pripada shodno Zakonu o prinicima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine i Statutu opc¢ine uz koordinaciju i
pomoc resorne opcinske Sluzbe u €ijoj je nadleznosti rad sa mjesnim zajednicama.

Kako je prethodno naznaceno, kapitalni projekti, uklju€ujuci i one koje su pojedinacno vezani za odredenu mjesnu zajendicu ili viSe
njih, mjesnim zajednicama realizovat ¢e se transparentno u skladu sa Planom kapitalnih investicija za naredni period.

Poseban fokus bit ¢e usmjeren na pomoc¢ i rad sa nevladinim sektorom (udruzenjima, savezima i sl.) sa naglaskom na ona
udruzenja koja nude konkretne programe koji su od interesa i znacaja za lokalnu zajednicu, ukljuujuéi posebno udruzenja koja
podsticu rad i aktivizam mladih osoba. Udruzenja koja okupljaju pripradnike boracke populacije imat ¢e punu podrs§ku u svom radu.

Kao i prethodne godine svim roditeljima novoroden€adi sa podrucja opcine bit Ce iz Budzeta opcine obezbjedena nov€ana naknada
za rodenje djeteta u iznosu od 300 KM a za tre¢e i svako sljede¢e novorodeno dijete obezbijeden je nov€ani iznos od 500 KM
uklju€ujuci i svu djecu rodenu 1. januara, $to do sada nije bio slu€aj. Takode, isplacivat ¢e se i naknada svim roditeljima prvacica
prilikom polaska u Skolu a predvidjet ¢e se i realizovati i druge mjere i cilju povecanja nataliteta i zadrZzavanja mladih i porodica sa
djecom na podrucju opcine (uvecana naknada za rodenje treCeg djetata u porodici i dr.).

Za uCenike osnovnih i srednjih Skola kao i studente sa podrucja opcine obezbjedit ¢e se kao i u prethodnoj godini nov€ana sredstva
u budZetu opcine u svrhu stipendiranja.

Svim osobama sa podrucja opcine koje iskazu potrebu za stru¢nim osposobljavanjem za samostalan rad nakon zavr$enog
fakulteta, bit ¢e od strane op¢ine omoguceno da isti obave tokom cijele godine, uz obezbjedivanje odgovaraju¢e nov€ane naknade
iz budzeta opcine za te potrebe.

Kroz realizaciju Plana/Programa rada nastojat ¢e se da javnost na razliite nacine transparentno, pravovremeno i potpuno
informisana o svim realizovanim aktivhostima Opcinskog nacelnika i opcinskih sluzbi, kako putem Radio Banovi¢a tako i kroz
azuriranje sluzbene web stranice opéine Banoviéi www.opcina-banovici.gov.ba, Facebook stranice opéine Banoviéi, You Tube
kanala opc¢ine Banoviéi, saradnjom sa medijskim kucama na podrucju naseg Kantona i Sire, te na druge adekvatne nacine.
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3. GODISNJI PLANOVI/PROGRAMI RADA OPCINSKIH SLUZBI ZA UPRAVU ZA 2022. GODINU

3.1. GODISNJI PLAN/PROGRAM RADA SLUZBE ZA PRIVREDU, PLANIRANJE | LOKALNI RAZVOJ

1. OSVRT NA AKTIVNOSTI/PROJEKTE REALIZOVANE GODISNJIM PLANOM/PROGRAMOM RADA ZA PRETHODNU
KALENDARSKU GODINU

U okviru Glavnog programa sluzbe ,,Stvaranje povoljnog poslovnog okruzenja“, mjera za implementaciju glavnog programa, te razvojnih
aktivnosti sadrZanih u strateSkim dokumentima i zakonskim nadleZnostima sluZzbe kao organizacione jedinice Jedinstvenog opcinskog organa
uprave u skladu sa Planom/Programom rada za 2021. godinu izvrSeno je slijedece:

% Vodene aktivnosti na izradi pravilnika i javnih poziva za provodenje posticajnih mjera iz oblasti poduzetnistva i poljoprivrede
% Pripremana i izradena tehnicka dokumentacija za infrastrukturne projekte

Provodene aktivnosti na apliciranju projekata prema viSim nivoima vlasti i medunarodnim organizacijama

» Provodene aktivnosti na implementaciji kapitalnih projekata

% Kroz intervencije u mjesnim zajednicama rijeSen odreden broj problema

o 7
X

0

*0

Redovne programske aktivnosti u sluzbi odvijale su se kontinuirano i blagovremeno.
2. KRATAK OPIS KLJUCNIH USMJERENJA GODISNJEG PLANA RADA | PROVEDENOG PROCESA KONSULTACIJA

Uspjesna realizacija strateSko-programskih i redovnih aktivnosti, predvidenih Planom rada Sluzbe za 2022. godinu podrazumijeva kontinuirano
praéenje svih faza procesa, za $to su zaduZzeni uposlenici Sluzbe odgovorni za izvrS8avanje poslova i zadataka iz plana rada, spram opisa
poslova i zadataka radnog mjesta na koje su rasporedeni ili poslova dodijeljenih po nalogu Pomocnika nacelnika. Pracenje realizacije kljuénih
aktivnosti iz plana rada Sluzbe zahtijeva timski pristup i redovne konsultacije i koordinaciju, §to treba da obezbijedi blagovremeno, i u
propisanim rokovima, izvrSavanje zadataka, postupanje prema vazecoj zakonskoj regulativi i propisima, te efikasno raspolaganje i troSenje
budzetskih sredstava u skladu sa uspostavljenim procedurama, ukljuCuju¢i kontrolu i monitoring aktivnosti i utroSka budzetskih
sredstava.Ukratko, Plan rada Sluzbe za 2022 godinu, usmjeren je na izvrSavanje zacrtanih aktivnosti i redovnih poslova Sluzbe, koje su u
funkciji ostvarenja strateskih ciljeva razvoja opcine u oblasti razvoja. U tabelarnom pregledu koji je u prilogu ovog Plana, navedene su sve
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klju¢ne aktivnosti sa procjenom ocekivanog ishoda i iznosom sredstava. Ovdje je bitno napomenuti da je u segmentu strateskih aktivnosti i
projekata, u procesu razmatranja i uskladivanja Plana rada Sluzbe za 2022. godinu sa dokumentom Strategije razvoja uradena analiza
projekata koji bi se mogli aplicirati prema viSim nivoima vlasti i medunarodnim institucijama.Takode obzirom da je usvojen Program javnih
investicija za period 2021-2023 godina fokus ¢e biti na odabiru prioriteta iz istog, ali ¢e se voditi rauna i oko dopune Plana u skladu sa
obezbjedenjem sredstava od vidih nivoa vlasti za projekte koji u datom trenutku nisu bili prioritet lokalne zajednice i mjesnih zajednica.

3. OPIS INSTITUCIONALNIH KAPACITETA SA ANALITICKIM PREGLEDOM KLJUCNIH NEDOSTATAKA | POTREBA
ORGANA UPRAVE U ODNOSU NA PLANIRANE MJERE(PROGRAME) ZA NAREDNI TROGODISNJI PERIOD

Rad Sluzbe, u skladu sa vazec¢im Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji organa uprave i stru¢nih sluzbi organizovan je u okviru dva odsjeka i to:

% Odsjek za privredu
% Odsjek za planiranje i lokalni razvoj

Za dostizanje postavljenih ciljeva i izvrSavanje redovnih poslova iz Plana rada za 2022. godinu, Sluzba raspolaze sa 8 uposlenika, od ¢ega je 5
drzavnih sluzbenika i 3 namjeStenika.

Nesporno je, da je efikasnost u radu Sluzbe i u realizaciji postavljenih zadataka i poslova, u Planu rada za 2022.godinu,jednim dijelom
determinisana nepopunjenoséu radnih mjesra kao i izrazenom potrebom za planiranje novih radnih mjesta obzirom da se pred lokalne
zajednice svakodnevno postavljaju nove obaveze i zadaci koji dolaze od visih nivoa vlasti.Ako uzmemo u obzir da odsjek za planiranje i lokalni
razvoj ima tri uposlenika, a odsjek za privredu tri uposlenika potpuno je opravdano i objektivno potrebno izvrSiti popunjavanje upraznjenih radnih
mjesta. Pored toga, u cilju unapredenja znanja i vjeStina uposlenih za 2022. godinu pratit ¢e se dostupni programi obuke i stru¢nog
usavrSavanja putem Agencije za drzavnu sluzbu, kao i putem drugih dostupnih izvora (specijalizirane agencije, projekti u okviru kojih je
predvidena i obuka uposlenih). Potrebe za stru¢nim usavrSavanjem uposlenih odnose se na oblasti vezane za nadleznost Sluzbe.

4. MOGUCI PROBLEMI | RIZICI ZA REALIZACIJU GODISNJEG PLANA RADA

Realizacija godiSnjeg plana rada Sluzbe pod uticajem je odredenih internih i eksternih faktora. Najbitniji preduslov za realizaciju plana rada u
segmentu stratesSkih aktivnosti i projekata predstavlja ostvarenje usvojenog BudZeta na pozicijama u okviru kojih su planirana namjenska
sredstva za realizaciju stratedkih aktivnosti i projekata. Pored toga, procjena mogucnosti ostvarenja plana stratedkih aktivnosti za koje je
finansiranje predvideno iz drugih izvora, putem projekata finansiranih od strane viSih nivoa vlasti, medunarodnih institucija uslovljena je
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realizacijom tih projekata odnosno prihvatanjem aplikacija opcine Banovi¢i za u¢edée u tim projektima, Sto predstavlja rizik za realizaciju
strateskih aktivnosti predvidenih u planu radu Sluzbe za 2022. godinu.

B. Glavni program

Naziv glavnog programa

Sifra glavnog programa

Indikatori

lzvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM

lzvori Iznosi
KM
Budzetska sredstava 2.000,000,00
Stvoreni preduslovi za
POBOLJSANJE EFIKASNOSTI OPCINSKOG ORGANA | Ekonomski kodovi - Budzet | nova ulaganja 790.000,00
UPRAVE U CILJU RAZVOJA LOKALNE ZAJEDNICE Uz | 2021 Povecan broj zaposlenih | Ostala sredstva
STVARANJE AMBIJENTA ZA BOLJI ZIVOT SVIH i s
GRADANA | JEDNAKE PRILIKE | MOGUCNOSTI ZA SVE Ukupno 2.790.000,00

B1. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa

Ciljna godisnja vrijednost
Naziv programa (mjere) Sifra Indikatori Polazna vrijednost
programa
1.Razvoj poduzetnisStva uz jaGanje kapaciteta malih i srednjih preduzeca Ekonomski Broj javnih poziva 20 novoregistrovanih Registrovano 25 novih
kodovi Broj novoregistrovanih preduzeca preduzeéa preduzeca
DOB Broj novozaposlenih 20 novozaposlenih 40 novozaposlenih
2. Unapredenje poljoprivredne proizvodnje Ekonomski Broj prijavljenih lica na javne | Poveéati poljoprivrednu Povecana poljoprivredna
kodovi pozive proizvodnja za 5% u odnosu proizvodnja za 5% u odnosu
DOB Broj nabavljenih plastenika na prethodnu godinu na 2021 godinu
40 novih plastenika Nabavljeno 40 plastenika
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3.1zgradnja i rekonstrukcija infrastrukturnih Ekonomski Broj implementiranih
objekata kodovi infrastrukturnih projekata 8 projekata iz PJI 10 projekata iz PJI
DOB
4.Intervencije u mjesnim zajednicama Ekonomski Broj rijeSenih zahtjeva Implementirano 10 intervencija Implementirano 15
kodovi u mjesnim zajednica intervencija u mjesnim
DOB zajednica

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere)

1.Razvoj poduzetnistva uz jac¢anje kapaciteta malih i srednjih preduzec¢a

Strategija razvoja op¢ine Banovici

Strateski cilj 1. Kreiranje konkurentnije ekonomije i razvoj malih i srednjih preduzeca

Sektorski cilj 1.1. Izgradnja institucionalne podrske MSP
Sektorski cilj 1.2.Program finansijske podrSke MSP

Ocekivani Uavaja se Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvr§enja rezultat Nosilac PJI Da/Ne Izvori Iznos
aktivnos/proje
kt
1.1 Trening i tehnicka podrSska MSP u pripremi Organizovani Budzetska sredstva
projekata za pristup sredstvima domacih i | Po potrebiu | treninzi u
medunarodnih institucija toku 2022 | skladu  sa Sluzba NE Ostala Sredstva
potrebama Ukupno
1.2. Podrska osnivanja novih preduzec¢a Povecan broj Sluzba Budzetska sredstva 40.000,00
Kontinuirano | novoregistrov NE Ostala sredstva
u 2022 anih Ukupno 40.000,00
preduzeca
1.3. lzrada programa za novo zapoSljavanje u Olaksan rad Budzetska sredstva 105.000,00
svim oblastima na podrugju opcine Kontinuirano | MSP Sluzba NE Ostala sredstva
u 2022 Ukupno 105,000,00
1.5. Subvencije za ulaganja u Poslovnoj zoni Izgradeni novi Budzetska sredstva 35.000,00
Sadnice Po potrebi u | objekti u PZ Sluzba NE Ostala Sredstva
2022 Sadnice Ukupno 35.000,00
Po ukazanoj Unaprijedeno Budzetska sredstva 20.000,00
1.6.Sufinansiranje razli¢itih programa visih nivoa | prilici poduzetnidtvo Sluzba NE
vlasti i medunarodnih organizacija menadzerske Ostala Sredstva 20.000,00
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sposobnosti, Ukupno 40.000,00
povecan broj
zaposlenih

UKUPNO ZA MJERU 1 220.000,00

2. Unapredenje poljoprivredne proizvodnje

Strategija razvoja op¢ine Banovici

Strateski cilj 1. Kreiranje konkurentnije ekonomije i razvoj malih i srednjih preduzec¢a

Sektorski cilj 1.3. Razvoj privredne infrastrukture

Ocekivani Uavaja se Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvr§enja rezultat Nosilac PJI Da/Ne Izvori Iznos
aktivnos/proje
kt
2.1. Subvencioniranje proizvodnje mlijeka Kontinuirano Povec¢ana Budzetska sredstva 60.000,00
2022 roizvodnja
iwlijeka zaJ Sluzba NE Ostala Sredstva
10% Ukupno 60.000,00
Po ukazanoj Povecan broj Sluzba Budzetska sredstva 50.000,00
2.2. Sufinansiranje nabavke plastenika potrebi ili plastenika i NE Ostala sredstva 50.000,00
pozivu povecéana
medunarodni plastenicka Ukupno 100.000,00
h organizacija | proizvodnja
2.3. Sufinansiranje ostalih programa iz oblasti Kontinuirano Unaprijedena Budzetska sredstva 100.000,00
Poljoprivrede (Podrska poljoprivrednoj 2022 i poveéana Sluzba NE Ostala sredstva
proizvodniijesenja sjetva, proljetna sjetva poljoprivredn Ukupno 100,000,00
saradnja u prolektlma_sa c_j_omamm i a proizvodnja
medunarodnim organizacijama)
2.4. Programi finansiranja reprodukcije i zastite Kontinuirano Potpomognut Budzetska sredstva 20.000,00
sto¢nog fonda i domacih Zivotinja 2022 a Sluzba NE Ostala sredstva
reprodukcija i Ukupno 20.000,00
zastita
2.5. Sufinansiranje razli¢itih programa —projekata | Po ukazanoj Provedene Budzetska sredstva 20.000,00
visih nivoa vlasti i medunarodnih organizacija | prilici aktivnosti u Sluzba NE
skladu sa Ostala Sredstva 20.000,00
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kandidovanim
programima-
projektima

Ukupno

40.000,00

UKUPNO ZA MJERU 2

320.000,00

3.l1zgradnja i rekonstrukcija infrastrukturnih objekata

Strategija razvoja op¢ine Banovici
Strateski cilj 2.Razvoj infrastrukture

Sektorski cilj2.1.Razvoj vodovodne i kanalizacione infrastrukture

Sektorski cilj 2.2.Razvoj saobracajne infrastrukture

Sektorski cilj 2.3.Razvoj ostale infrastrukture

Ocekivani Uavaja se Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja rezultat Nosilac PJI Da/Ne Izvori Iznos
aktivnos/proje
kt
3.1. lzgradnja i rekonstrukcija mjesnih Kontinuirano | Pobolj$ano sluzba Budzetska sredstva 200.000,00
vodovoda i gradske vodovodne mreze, te 2022 vodosnabdije DA DA
izgradnja kanalizacione mreZe u skladu sa vanje i Ostala Sredstva 300.000,00
prioritetima utvrdenim Programom javnih smanjeni Ukupno 500.000,00
investicija i Programom rada Opc¢inskog gubici u
nacelnika gradskoj
vodovodnoj
mrezi,te
unaprijeden
sistem
odvodnje
otpadnih
voda
3.2. Izgradnja i rekonstrukcija cesta na podrucju Unaprijedena Budzetska sredstva 800.000,00
opcine, te parking prostora u gradskom Kontinuirano | cestovna Sluzba DA DA Ostala sredstva 200.000,00
podrucju u skladu sa prioritetima utvrdenim 2022 infrastruktura
Programom javnih investicija i Programom i povecan broj Ukupno 1.000.000,00
rada Op¢inskog nacelnika parkingmjesta
3.3. Izgradnja energetski efikasne rasvjete, Provedene Budzetska sredstva 300.000,00
proSirenje toplovodne mreze, te drugi Kontinuirano | mjere Sluzba DA DA Ostala sredstva 200.000,00
projekti iz ove oblasti u skladu sa 2022-2024 energetske
prioritetima utvrdenim Programom javnih efikasnosti
investicija i Programom rada Op¢inskog Ukupno 500.000,00
nacelnika
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UKUPNO ZA MJERU 3

2.000.000,00

4.Intervencije u mjesnim zajednicama

Strategija razvoja op¢ine Banovici
Strateski cilj 2.Razvoj infrastrukture

Sektorski cilj2.1.Razvoj vodovodne i kanalizacione infrastrukture

Sektorski cilj 2.2.Razvoj saobracajne infrastrukture

Sektorski cilj 2.3.Razvoj ostale infrastrukture

Ocekivani Uavaja se Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvr§enja rezultat Nosilac PJI Da/Ne Izvori Iznos
aktivnos/proje
kt
4.1. Sanacija makadamskih puteva,izgradnja | Kontinuirano | Popravljena Sluzba NE Ne Budzetska sredstva 250.000,00
potpornih zidova, propusta,regulacija korita, te 2022 ostecenja na
nabavka gradevinskog materijala infrastrukturi Ostala Sredstva
i smanjen Ukupno 250.000,00
rizik od
incidentnih
situacija
250.000,00

UKUPNO ZA MJERU 4

REDOVNE AKTIVNOSTI SLUZBE ZA PRIVREDU, PLANIRANJE | LOKALNI RAZVOJ

Ocekivani Uavaja se Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvr§enja rezultat Nosilac Da/Ne Izvori I1znos
aktivnos/proje
kt
2022 Svi akti Pomoc¢nik nacelnika
Priprema prijedloga akata predvidenih uradeni | . DA
" - razmatrani

programom rada Opcinskog Vije¢a za na

2021.godinu Opéinskom
1. vijecu
2 Priprema i obraduje zahtjeve za 2022 Svi Pomoénik nacelnika NE
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intervencije u mjesnim zajednicama sa opravdani Odsjek za
izradom opisa potrebnih radova zahtjevi planiranje i lokalni
/predmijer radova sa procjenom obradeni i razvoj
vrijednosti radova/. prezentovani
2022 Obezbijeden | Pomoc¢nik nacelnika NE
Prikuplja potrebnu dokumentaciju za e saglasnosti | Odsjek za
obezbjedenje saglasnosti i dozvola za i dozvole za planiranje i lokalni
realizaciju infrastrukturnih projekata realizaciju razvoj
projekata
- - o . 2022 Ostvarena Pomoénik nacelnika NE
Prati dinamiku i realizaciju ugovorenih o .
. L . < koordinacija Odsjek za
radova i koordinira sa izvodaem radova ; AR .
i nadzorom za svaki planiranje i lokalni
projekat razvoj
- - . . 2022 IzvrSena Pomoc¢nik nacelnika NE
Organizuje komisijsku primopredaju oo .
. . : - zapisnicka Odsjek za
izvedenih radova izmedu Narucioca . . A .
Izvodaca radova i Investitora, te primopredaja | planiranje i lokalni
organizuje tehnicki prijem obj,ekata projekata i razvoj
obezbijeden
e upotrebne
dozvole
2022 Aplicirani Pomoc¢nik nacelnika NE
. " . projekti na Odsjek za
Samostalno i u saradnji sa drugim : A .
) i . . sve javne planiranje i lokalni
interesnim grupama priprema projekte, ; . .
A, i N pozive gdje razvoj
ideje i prijedloge projekata za vladine i ooéina
medunarodne organizacije. P .
2ispunjava
kroterije
2022 Predlozeni Pomoc¢nik nacelnika NE
Vodi evidenciju, priprema podatke te daje novi projekti | Odsjek za
prijedloge za prioritetne projekte Timu za za Program planiranje i lokalni
izradu Programa javnih investicija javnih razvoj
investicija
Dostavlja Izvjestaje i ostalu potrebnu 2022 Svi izvjestaji | Pomoénik nacelnika NE
dokumentaciju o zavrSetku i uradeni i Odsjek za
implementaciji projekata koji su dostavljeni planiranje i lokalni
finansirani od strane viSih nivoa vlasti, te finansijerima | razvoj
medunarodnih institucija
Izrada informacija i izvjeStaja u skladu sa | 2022 Uradene Pomoc¢nik nacelnika DA
Programom rada Op¢inskog vije¢a informacijei | Odsjek za privredu
izvjestaki i
isti
razmatrani
na
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Op¢inskom

vijecu
Rjesavanje u prvostepenom upravnom 2022 Rijeseno Pomoc¢nik nacelnika NE
postupku u predmetima izdavanja 95% Odsjek za privredu
rieSenja za obavljanje registrovanih zahtjeva
10 | djelatnosti
Rjesavanje u prvostepenom upravnom 2022 Rijeseno Pomoc¢nik nacelnika NE
postupku u predmetima izdavanja 95% Odsjek za privredu
11 | rjeSenja za obavljane prijevoza za zahtjeva
potrebe registrovane djelatnosti
RjeSavanje u prvostepenom upravnom 2022 RijeSeno Pomoénik nacelnika NE
postupku u predmetima izdavanja 95% Odsjek za privredu
rieSenja za utvrdivanja minimalno zahtjeva
tehnickih uslova
12
Rjesavanje u prvostepenom upravnom 2022 Rijeseno Pomoc¢nik nacelnika NE
13 | postupku u predmetima izdavanja 95% Odsjek za privredu
rieSenja za produZetak radnog vremena zahtjeva
RjeSavanje u prvostepenom upravnom 2022 RijeSeno Pomoénik nacelnika NE
14 | postupku u predmetima izdavanja 95% Odsjek za privredu
rieSenja za poljoprivrednu saglasnost zahtjeva
Rjesavanje u prvostepenom upravnom 2022 Rijeseno Pomoc¢nik nacelnika NE
15 | postupku u predmetima izdavanja 95% Odsjek za privredu
rieSenja za ostvarivanje nov€anih podrski zahtjeva
Vodenije aktivnosti u upisu poljoprivrednih | 2022 Svi Pomoénik nacelnika NE
proizvodaa u Federalni registra poljoprivredn | Odsjek za privredu
poljoprivrednih gazdinstava i klijenata i proizvodaci
upisani u
RPG koji
ispunjavaju
16 uslove
Izrada izvjeStaja prema Zavodu za 2022 Uradeni Pomoénik nacelnika NE
17 | statistiku te drugim institucijama vezano izvjestaiji Odsjek za privredu
za poljoprivredu
Vodenje evidencije za registrovane 2022 Evidentirane | Pomoc¢nik nacelnika NE
djelatnosti na podrucju opéine u sve Odsjek za privredu
18 | jedinstvenoj bazi podataka registrovane
djelatnosti
Koordinacija rada sa Biroom za 2022 Propraceni Pomoénik nacelnika NE
19 | zapoSljavanje Banovi¢i u smislu pracenja svi javni Odsjek za privredu
Javnih poziva pozivi
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Izdavanje uvjerenja i vodenje propisanih 2022 Izdavana Pomoc¢nik nacelnika NE
evidencija iz nadleznosti organa uvjerenja u Odsjek za privredu
skladu sa
podnesenim
20 zahtjevima
Izrada analize opéinskih taksi za oblast 2022 Napravljen Pomoc¢nik nacelnika NE
poduzetni$tva i poljoprivrede,te ucesce u prijedlog za Odsjek za privredu
21 | aktivnostima koje imaju za cilj smanjenje smanjenje
opcinskih taksi taksi
Saradnja sa stru¢nim 2022 Uspostavljen | Pomoc¢nik nacelnika NE
institucijama,organizatorima a saradnja Odsjek za privredu
poljoprivrednih proizvodniji i prezentovani
22 | otkupljivagima na uspostavljanu programi
organizovanih poljoprivrednih proizvodniji gradanima
Organizacija stru¢nih predavanja za 2022 Organizovan | Pomoc¢nik nacelnika NE
23 | poljoprivredne proizvodace u 2022.godini a struéna Odsjek za privredu
predavanja
Podrska obrtnicima i privrednicima pri 2022 Pruzena Pomoénik nacelnika NE
pripremi dokumentacije pri prijavi na struéna Odsjek za privredu
javne pozive koje raspisuju Federalna pomo¢ u
odnosno Kantonalna ministarstva. skladu sa
pokazanim
24 interesovanj
em
Saradnja sa poljoprivrednim Zavodom 2022 Uspostavljen | Pomoc¢nik nacelnika NE
Tuzla na izradi zapisnika o utvrdivanju a saradnja Odsjek za privredu
25 | primarne poljoprivredne proizvodnje, kao
i edukacije poljoprivrednih proizvodaca.
Saradnja sa Kantonalnom 2022 Svi zapisnici | Pomo¢nik nacelnika NE
poljoprivrednom inspekcijom na izradi uradeni Odsjek za privredu
zapisnika za pretvorbu poljoprivrednog
26 | zemljista
Izrada Pravilnika i provodenje procedure | 2022 Uradeni Pomoénik nacelnika NE
Javnog poziva za podsticaj pravilnici Odsjek za privredu
37 | poduzetnicima i poljoprivrednicima Provedeni
javni pozivi
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3.2. GODISNJI PLAN/PROGRAM RADA SLUZBE ZA URBANIZAM, GEODETSKE | IMOVINSKO — PRAVNE POSLOVE
OPCINE BANOVICI

1. OSVRT NA AKTIVNOSTI/PROJEKTE REALIZOVANE GODISNJIM PLANOM/PRORGAMOM RADA ZA PRETHODNU
KALENDARSKU GODINU

Razvojni plan:U okviru razvojnih aktivnosti sadrzanih u strateSkim dokumentima i zakonskim nadleznostima sluzbe kao
organizacione jedinice Jedinstvenog opcinskog organa uprave u skladu sa Planom/Programom rada za 2021. godinu izvrSeno je
slijedece:

Strateski cilj 1. iz Strategije razvoja opcine Banovici period 2017-2027 godina ,,Kreiranje konkurentnije ekonomije i razvoj
malih i srednjih preduzeé¢a” , Mjere/projekti “Dodjela zemljiSta za izgradnju u poslovnoj zoni Sadnice uz subvencije ili druge
pogodnosti“. Sluzba je u 2021. godini provela proceduru za isplatu poticaja investitoru poslovnog objekta u poslovnoj zoni Sadnice,
te pokrenula proceduru za izdavanje urbanistiCke saglasnosti za drugi poslovni objekat u poslovnoj zoni sadnice.

Razvojni projekti Sluzbe u okviru zakonskih nadleznosti: U okviru zakonskih nadleznosti Sluzbe kao razvojni projekti iz
Plana/Programa rada za 2021. godinu realizovani su:

U okviru projekta uspostave Adresnog registra na podrucju opc¢ine Banoviéi, pripremljena te od strane nadleznog organa usvojena
Odluka o odredivanju i oznaCavanju naseljenih mjesta, zaseoka, naziva ulica i trgova i odredivanje ku¢nih brojeva i ozna€avanju
zgrada brojevima na podru¢ju opc¢ine Banoviéi, te od strane Sluzbe realizovane operativhe aktivnosti na okonc€anju projekta
Adresnog registra (izvrSen popis svih objekata na podruCju opcine Banovi¢i koji podlijezu numeraciji, vrSenje redovne
korespondencije kako sa FGU Sarajevo teko i Federalnim zavodom za statistiku a radi otklanjanja nedostataka i prevazilazenja
eventualnih problema, te dr.).

Na projektu uspostavljanja Katastra komunalnih uredaja, izvrSen unos podataka u bazu podataka Katastra komunalnih uredaja na
podrucju opcine Banoviéi te izvrSena nadogradnja instaliranih programa, te je u toku priprema pustanja Softvera u rad od strane
FGU Sarajevo.

Redovni programski ciljevi: Kontinuirana realizacija.
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2. U PLANSKOM PERIODU SLUZBA CE PORED OBAVLJANJA POSLOVA IZ NADLEZNOSTI KOJE PROIZILAZE 1Z
ZAKONA | ODLUKE O ORGANIZACIJI 1 BITI USMJERENA NA:

Strateski cilj 1. iz Strategije razvoja opéine Banoviéi period 2017. — 2027. godina ,, Kreiranje konkurentnije ekonomije i razvoj
malih i _srednjih preduzec¢a” , Mjere/projekti “Dodjela zemljiSta za izgradnju®, radi privlaCenje investicija u Poslovnoj zoni, te
investiranja na cjelokupnom podrucju opcine. Sluzba ¢e u planskom periodu nastaviti tehniCke pripreme vezane za formiranje
parcela kako u okviru Regulacionog plana ,Sadnice®, tako i na cjelokupnom podrucju opcine, te pripremati i provoditi proceduru
prodaje zemljiSta za izgradnju objekta sa olakSanjem administrativnih procedura.

Zavrdna faza implementacije projekta uspostave Adresnog registra na podrucju opcéine Banovici . Zbog sloZzenosti projekta, te kako
pojedine faze projekta zavise od viSih organa vlasti (Parlamentarna procedura u vezi izmjene Zakona o utvrdivanju naseljenih
mjesta i 0 izmjenama u nazivima naseljenih mjesta u odredenim opcinama), Sluzba ¢&e prioritetno nastaviti rad na konacnoj
uspostavi Adresnog registra na podrucju opcine Banovici Sto podrazumijeva fizicko obiljezavanje kako naseljenih mjesta, tako i
naselja, numeraciju objekata te uspostava baze Adresnog registra.

Zavrdna faza projekta uspostavljanja Katastra komunalnih uredaja. ZavSna faza implementacije projekta katastra komunalnih
uredaja Sto podrazumijeva instalacija aplikacije-nadogradnja infrastrukture i implemntacija informacionog sistema za katastar
komunalnih uredaja u Tuzlanskom kantonu i azuriranje podataka dostavljenih u fazi pustanja u rad Softvera Katastra komunalnih
uredaja.

Redovne programske aktivnosti : Kontinuirano .

3. KLJUCNI NEDOSTACI | POTREBE ORGANA UPRAVE U ODNOSU NA PLANIRANE MJERE (PROGRAME) ZA
NAREDNI GODISNJI PERIOD SE MOGU SVESTI NA SLIJEDECE:

- Nedovoljni kadrovski kapaciteti, te stru¢nost u oblasti informacionih tehnologija

- Potrebe sluzbe za nadogradnjom informacionih sistema

4. MOGUCI PROBLEMI | RIZICI ZA REALIZACIJU GODISNJEG PLANA/PROGRAMA RADA SLUZBE SE MOGU SVESTI
NA SLIJEDECE:

- Kasnjenje u usvajanju zakonske regulative a sto direktno utjeCe realizaciju planova i programa svih nivoa vlasti pa tako i
jedinica lokalne samouprave.

- Zakonska neuskladenost.
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B. Glavni program

Naziv glavhog programa

Sifra glavnog programa

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM

lzvori Iznos
Budzetska sredstava 465.000,00
PoboljSanje efikasnosti opcéinskog organa
uprave u cilju razvoja lokalne zajednice uz )
. . . . Kreditna sredstva
stvaranje ambijenta za bolji zivot svih gradana,
te jednakih prilika i moguénosti za sve.
Sredstva EU
Ostala sredstva
Ukupno 465.000,00

B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa

Naziv programa (mjere)

Sifra
programa

Indikatori

Polazna vrijednost

Ciljna vrijednost

3. Jaganje kapaciteta zemljiSne administracije

Ekonomski i drustveni razvoj JLS,
unapredenje poslovnih procesa te vedi
broj zaposlenih

60% od planiranih aktivnosti

85%
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Racionalno  koriStenje i  namjena
4. Odgovorno upravljanje prostorom prostora, razvoj infrastrukture i uslovi U skladu sa potrebama PV 100% 100%
realizacije
5.Zakonito i efikasno rjeSavanje u upravnim Podizanju nivoa povjerenja u drzavne
Visok nivo pouzdanosti i povjerenja u 85%

stvarima

organe

organ uprave

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1

1. Ja¢anje kapaciteta zemljiSnje administracije

Strategija razvoja opéine Banovic¢i 2017-2027. godina, te zakonske nadleznosti organa uprave.

Ocekivani rezultat Usvaja se Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja aktivnosti/projekt Nosilac PJI
Da/Ne lzvori Iznos
Budzetska sredstava
1.1. UsaglaSavanje podataka zemljiSne knjige i Kreditna sredstva
katastra nekretnina Usaglaseni podaci Sredstva EU
Kontinuirano preko 90% Sluzba Ostala sredstva
Ukupno
Budzetska sredstava 35.000,00
1.2. Uspostavljanje i vodenje Adresnog registra | 2022. godina Realizacija zahtjeva Sluzba Kreditna sredstva
kroz adresni registar Sredstva EU
u procentu od 70% Ostala sredstva
Ukupno 35.000,00
Budzetska sredstava 2.500,00
Kreditna sredstva
1.3. Nadogradnja instaliranih programa Kontinuirano Izvréena nadogradnja Sluzba Sredstva EU
Katastra komunalnih uredaja u procentu od 80% Ostala sredstva
Ukupno 2.500,00
Dostizanje nivo od 70 Budzetska sredstava 7.500,00
% propisanih normi i Kreditna sredstva
1.4. PoboljSanje geodetske infrastrukture u Kontinuirano | standarda EU Sredstva EU
skladu sa EU normama i standardima Sluzba Ostala sredstva
Ukupno 7.500,00
19 |

Plan/Program rada Op¢inskog nacelnika i op¢inskog organa uprave opéine Banovici za 2022. godinu




2. Odgovorno upravljanje prostorom

Strategija razvoja op¢ine Banovic¢i 2017-2027. godina, te zakonske nadleznosti organa uprave.

Ocekivani rezultat Usvaja se Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja aktivnosti/projekt Nosilac PJI KM
Da/Ne Izvori Iznos
2.1.Donosenje izmjena i dopuna razvojnih Usvajnje predlozenih
planova izmjena postojecih Budzetska sredstava
Kontinuirano planova od nadleznih Sluzba
organa u procentu Kreditna sredstva
0d100% Sredstva EU
Ostala sredstva
Ukupno
Budzetska sredstava 10.000,00
Usvajnje predlozenih Kreditna sredstva
2.2. DonoSenje detaljnih planiskih dokumenata | Kontinuirano planova od nadleznih Sluzba Sredstva EU
organa u procentu Ostala sredstva
0d100% Ukupno 10.000,00
2.3. PrivlaCenje investicija u Poslovnu zonu PrivuCene investicije Budzetska sredstava 295.000,00
putem subvencija ili dr. pogodnosti, te na nacin lzgradnje Kreditna sredstva
investiranje na cjelokupnom podrucju Kontinuirano poslovnih kapaciteta Sredstva EU
opc¢ine i otvranja firmi Ostala sredstva
Ukupno 295.000,00
3. Zakonito i efikasno rjeSavanje u upravnim stvarima
Strategija razvoja op¢ine Banovi¢i 2017-2027. godina, te zakonske nadleznosti organa uprave.
Ocekivani rezultat Usvaja se Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvr§enja aktivnosti/projekt Nosilac PJI KM
Da/Ne Izvori Iznos
3.1 Rokove rjeSavanja u upravhom postupku Budzetska sredstava 115.000,00
zadrzati u okvirima zakonskih propisa Broj nerijeSenih Kreditna sredstva
Kontinuirano predmeta svesti na Sluzba Sredstva EU
minimum Ostala sredstva
Ukupno 115.000,00
3.2 Postotak odluka ponistenih od Budzetska sredstava
drugostepenog organa svesti na minimum Kreditna sredstva
Kontinuirano Manje od 20% Sluzba Sredstva EU
ponistenih odluka Ostala sredstva
Ukupno
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3.3. GODISNJI PLAN/PROGRAM RADA SLUZBE ZA BUDZET | FINANSIJE ZA 2022. GODINU

1. Osvrt na projekte i aktivnosti realizovane godiSnjim planom rada za prethodnu kalendarsku godinu

Uprethodnom periodu zbog Odluke o privremenom finansiranju za period 01.01.- 31.03.2021. godine na samom pocetku
godine glavna aktivnost bila je na izradi Budzeta za 2021. godinu i izradi Odluke o izvr$enju budzZeta za 2021. godinu. Pored
redovnih poslova koji podrazumijevaju: izradu godiSnjeg izvjeStaja i kvartalnih izvjestaja o izvrSenju budzeta, osiguranje
finansijske i raCunovodstvene kontrole u sistemu trezora, obraduna placa i naknada, izradu kvartalnih finansijskih i
racunovodstvenih izvjeStaja i godiSnjeg obracuna, evidencije KIF-a i KUF-a, izrade i dostavljanja propisanih izvjestaja o porezima
i doprinosima nadleznim institucijama, pra¢enja naplate komunalne naknade,te drugih potrazZivanja uradena je i Odluka o izmjeni
i dopuni Budzeta za 2021. godinu.

2. Kratak opis kljuénih usmjerenja trogodiSnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija

U planskom periodu Sluzba za budzet i finansije ¢e pored obavljanja poslova iz zakonskih nadleznosti biti usmjerena na:

- Povecanje efikasnosti u prikupljanju javnih prihoda i poveéanje ucinka u rasporedivanju javnih sredstava; kroz definisane
mjere; koje ¢e omoguciti veCu efikasnost upravljanja javnim sektorom i javnim finansijama, osiguranje i oCuvanje ambijenta
pogodnog privrednom rastu sa stabilnim i predvidim uslovima poslovanja, konkurentnost, te planiranje i ostvarenje razvojnih,

socijalnih i ostalih drustvenih potreba i obaveza.

- JaCanje funkcije trezora; kroz definisane mjere; Cime C¢e se stvoriti povoljniji ambijent za poslovanje, ispuniti zahtjevi
zakonske regulative i institucionalno ojacati opcinska uprava.

3. Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na
planirane programe (mjere) za naredni trogodisnji period
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U skladu sa vazecim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji radnih mjesta opCine Banovici djeluje Sluzba za budzet i finansije
kroz dva odsjeka i to:

- Odsjek za budzet i

- Odsjek za finansije.

U vrSenju utvrdenih nadleznosti u okviru dva odsjeka Sluzbe za budzet i finansije sistematizovano je 16 (Sesnaest) radnih
mjesta od Cega je 7 drzavnih sluzbenika i 9 namjeStenika. Popunjenost radnih mjesta utvrdenih sistematizacijom procentualno
iznosi 82,25%.
Klju€ni nedostaci koji mogu uticati na realizaciju planiranih mjera za naredni trogodiSnji period:

- nedovoljni kadrovski kapaciteti;

- neadekvatna informaticka opremljenost.

4. Moguci problemi i rizici za realizaciju trogodiSnjeg plana rada

Mogucim rizicima smatraju se neocCekivani problemi tehni€ke prirode, promjene privrednih kretanja i drugo.

Realizacija prezentiranog plana aktivnosti mozZe zavisiti i od nepredvidenih promjena poreznih politika, te institucionalne
spremnosti nosioca aktivnosti, kao i drugih dogadaja koji bi eventualno mogli usporiti i/ili odgoditi realizaciju istih. Obzirom da je
rizik vierovatnoéa da ¢e se desiti neki dogadaj koji moze da uti€e na ostvarivanje cilieva organizacije, rizikom se smatraju i
neiskorisStene prilike ili mogucnosti za poboljSanje poslovanja kao i nepredvidena stanja prirodnih nepogoda.

Glavni program

lzvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM

Naziv glavnog programa Sifra glavnog programa
lzvori Iznos
Ekonomski kodovi Budzetska sredstva
Poboljsanje efikasnosti opéinskog organa uprave u cilju Budzeta

razvoja lokalne zajednice uz stvaranje ambijenta za bolji

Zivot svih gradana i jednake prilike i moguénosti za sve Ostala sredstva

Ukupno
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B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa

Naziv programa (mjere)

Sifra programa Indikatori

Polazna vrijednost

Ciljna godisnja
vrijednost

1. Unapredenje sistema kontrole prikupljanja i troSenja

Ekonomski kodovi Procenat izvr§enja budzeta

80% od planiranog

85% od planiranog

budzetskih sredstava Budzeta N budzeta
budZeta
2. Jacanje funkcije trezora. Ekonomsvk I kodovi Broj registrovanih korisnika 3 3
Budzeta
B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele B1.
1.Unapredenje sistema kontrole prikupljanja i troSenja budzetskih sredstava
Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/projekta Rok Ocekivani rezultati aktivnosti/projekta Nosilac (najmanji | PJI? se?® finansijskih sredstava u KM
izvrSenja organizacioni dio) (Da/Ne) lzvor Iznos
1.1. Analiza prikupljenih prihoda Op¢ine i stvaranje Povecani rihodi Odsjek za budzet
politika koje vode povecanju efikasnosti u 2022 -cani prin i Odsjek za BudZetska sredstva
. e Stabilniji budzet f . N

prikupljanju istih. finansije e
1.2.Analiza utroSenih javnih sredstava iz budzeta Uspostavliena kontrola i monitoring troenia
Opc¢ine i stvaranje politika koje vode efikasnijem 2022 srerc)istavajiz budzeta 9 ) Odsjek za budzet
rasporedivanju istih i povec¢anju finansijkog uginka. Ne BudZetska sredstva
1.3. Razvoj i jacanje finansijske kontrole Doneseni interni pravilnici . N
racunovodstvenih poslova. 2022 Provedena interna kontrola Odsjek za budzet BudZetska sredstva

Ne
2. Jac¢anje funkcije trezora

Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/projekta Rok Ocekivani rezultati aktivnosti/projekta Nosilac (najmanji | PJI? se? finansijskih sredstava u KM
izvrSenja organizacioni dio) (Da/Ne) lzvor Iznos

2.1. UsavrSavanje procedure izrade planova
novcanih tokova kao osnove za izradu operativnih 2022 Doneseni pravilnici,jasno definisane procedure | Odsjek za budzet BudZetska sredstva
planova rashoda. Ne
2.2. Kreiranje uslova za uvodenje javnih ustanova 2022 Doneseni pravilnici,provedena edukacija Odsjek za budzet
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u trezorski sistem Opc¢ine Banovici.

Ne

Budzetska sredstva

2.3. Provodenje kontinuirane obuke svih
budzetskih korisnika uklju¢enih u trezorski sistem.

2022-2024

Provedene obuke za sve korisnike

Odsjek za budzet

Ne BudZetska sredstva
REDOVNI POSLOVI SLUZBE ZA BUDZET | FINANSIJE
Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti/projekta Rok Ocekivani rezultati aktivnosti/projekta Nosilac (najmanji | PJI? se® finansijskih sredstava u KM
izvrSenja organizacioni dio) (Da/Ne) lzvor Iznos
1. lzrada zavrSnog racuna budzeta i zavrSnih
rauna za 17. MZ za 2021. godinu
Izrada izvjeStaja o izvrSenju budzeta za januar Set izvjestaja o poslovanju koji pokazuje stvarno
2021. godinu februar stanje prihoda i rashoda. Odsijek za budzet Da BudzZetska sredstva
lzrada izvjeStaja o koriStenju budzetske april 1z sacinjenih finansijskih izvjestaja i izvjestja o
rezerve za 2021. godinu juni izvrSenju budZeta dobiva se kompletno misljenje o
Izrada kvartalnih izvjeStaja o izvrSenju septembar/ | poslovanju tokom godine
budzeta i kvartalnih finansijskih izvjestaja o kvartalno
poslovanju
2. Priprema i izrada Dokumenta okvirnog Pripremom DOB-a 2023.- 2025. godina stvara se
budzeta opéine Banoviéi za 2023.- 2025. juni okvirni plan za izradu godi$njeg plana za narednu Odsijek za budzet Da BudzZetska sredstva
godinu godinu
3. Priprema i izrada Odluke o izmjenama i po potrebi Odluka o izmjenama i dopunama BudzZeta u 2022. Budzetska sredstva
dopunama Budzeta u 2022. godini godinu daje moguc¢nost da se aktivnosti koje nisu Odsijek za budzet Da
ispanirane a ukaze se neodlozna potreba mogu
uvrstiti u fiskalnu godinu
4. lzrada Nacrta i Prijedloga BudZeta i Nacrta i ktobar/ Nacrt budzeta i nacrt Odluke o izvrSenju budzeta
Prijedloga Odluke o izvrSenju Budzeta za decembar za 2023. godinu je finansijski okvir za poslovanje | Odsijek za budzet Da Budzetska sredstva
2023. godinu fiskalne godine
5. lzrada i dostavljanje propisanih izvjestaja: Sacinjeni i na vrijeme predati: obrazac 3., obrazac
obrazac 3.,obrazac OMA, izvjeStaj o dugu i | kontinuirano | OMA, izvjestaj o dugu i izdanim garancijama, Odsijek za budzet Ne Budzetska sredstva
izdanim garancijama, izvjestaj o dodjeljenoj izvjeStaj o dodijeljenoj drzavnoj pomoci
drzavnoj pomoci kontinuirano informiSe viSe nivoe vlasti o
poslovanju opéine
Uradena i predata PDV- prijava je izvjeStaj o
6. lzrada i predaja PDV prijave do 10.u poslovanju u skladu sa zakonom o porezu na Odsijek za budzet Ne Budzetska sredstva
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mjesecu dodanu vrijednost
zadnjeg
7. lzdavanje izlaznih faktura dana u Za izvrSenu uslugu ili za izdati prostor Odsijek za budzet BudzZetska sredstva
mjesecu fakturisanjem je stvoren izvor prihoda Ne
8. Obracun: plac¢a, TO, regresa, prevoza, Redovne pla¢e TO, regres, prevoz, vie€nicki
vje€nickog pausala, naknade zamjeniku kontinuirano | pau$ali, naknade zamjeniku predsjedavajuceg, Odsijek za budzet Ne Budzetska sredstva
predsjedavajuceg, naknada po komisijama, naknade po komisijama, kolegij, ugovori o djelu i
kolegij, ugovori o djelu i volontiranju, volontiranju, stipendije, odluke i dr. su stimulacija
stipendije, odluke i dr. zarad u organu ali i sa organom
9. Izrada obrazaca:GIP-1022, ASD-1032 | januar/ Predati obrasci u skladu sa zakonom ¢e
AUG-1031 za uposlenike i angazovana lica februar pojedinac- u€esnik u isplati upotrijebiti kao prilog Odsijek za budzet Ne Budzetska sredstva
za prijavu poreza na dohodak
10. Kontrolisanje, likvidiranje, kufiranje, Iskontrolisano, likvidirano, kufirano, kontirano i
kontiranje i knjizenje faktura i bankovnih kontinuirano | knjizeno je preduslov izvjestajima kad i koliko je Odsijek za budzet Ne Budzetska sredstva
izvoda kome $ta placeno, koje su obaveze
11. lzrada izvjeStaja o radu za 2021. godinu i januar i Sacinjen izvjestaj o radu za 2021. godinu i plan za Sluzba Ne Budzetska sredstva
izrada plana za 2023. godinu decembar 2023. godinu
12. Usaglasavanje potrazivanja sa pravnim
licima, u odgovarajuc¢im knjigovodstvenim januar/ Usaglasena potrazivanja — obrazac 10S Odsijek za Ne BudzZetska sredstva
ispravama na dan 31.12. prethodne godine— februar finansije
obrazac 10S
13. Prijem i evidencija pravosnaznih rjeSenja po
osnovu komunalne naknade i naknade za kontinuirano | Zaprimljena i proknjizena rjeSenja Odsijek za Ne Budzetska sredstva
podzemne i nadzemne instalacije finansije
Kreiranje mjesecnih naloga- potrazivanja na
osnovu
pravosnaznih rjeSenja,
14. Knjigovodstvena evidencija dospjelih i kontinuirano | Knjigovodstvena evidencija provedena Odsijek za Budzetska sredstva
naplaéenih potrazivanja, vodenje Materijalno knjigovodstvo provedeno finansije Ne
materijalnog knjigovodstva
15. Izrada opomena za nenapla¢ena
potrazivanja nastala u prethodnoj godini po kontinuirano | Poslate opomene ¢e na jedan lijep nacin podsijetiti Odsijek za Ne Budzetska sredstva
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osnovu komunalne naknade za poslovne gradane i pravna lica na obaveze finansije
prostore i naknade za podzemne i
nadzemne instalacije, kao i drugih
knjigovodstveno evidentiranih potrazivanja
Pripremljena dokumentacija za utuzivanje je
16. Priprema dokumentacije za utuzivanje mart/ krajnja mjera da se naplate sredstva i osiguraju Odsijek za Ne BudzZetska sredstva
nenaplaéenih potrazivanja za prethodnu decembar prihodi u budzetu finansije
godinu
17. Obavijest o uplatama po osnovu sudskih kontinuirano | Uradenim obavijestima zatvara se krug
presuda, po zahtjevu potrazivanja opcine, preko Opc¢inskog Odsijek za Ne Budzetska sredstva
pravobranilastva i Suda finansije
18. lzdavanje uvjerenja o ¢injenicama o kojima kontinuirano | Izdata uvjerenja omogucava stranci da svoje Odsijek za Ne Budzetska sredstva
se vodi evidencija aktivnosti provedu finansije

3.4. GODISNJI PLAN/PROGRAM RADA SLUZBA ZA STAMBENO KOMUNALNE POSLOVE, ZASTITU
OKOLISA | INSPEKCIJE

1. Osvrt na aktivnosti/projekte realizovane godiSnjim planom rada za predhodnu kalendarsku godinu

U skladu sa zadatim aktivnostima/projektima za prethodnu kalendarsku godinu sve su aktivnosti bile usmjerene i vodene ka
realizaciji projekata a posebno onih koji su od strateS8kog i opéeg interesa izmedu kojih izdvajamo Unapredenje upravijanja
otpadom, projekat - ,lzgradnja meduopstinske deponije ,EKO SEP“. Navedeni projekat sluzba kroz svoj rad prati uCestvovanjem
radnim sedmi¢nim sastancima na deponiji kao i radom kroz upravljacku strukturu. Takoder bi izdvoijili i aktivhosti na sprovodenju
unapredenja energetske efikasnosti u funkcionisanju javne rasvjete posebno na lokalitetu izletiSta Vidikovac, adaptacija 30
stambenih jedinica - holandske kuce (Jezero, Strazbenica i Podgorje) a posebno bi izdvojili aktiviranje projekta koji se odnosi na
zbrinjavanje raseljenih osoba i to izgradnjom dva stambena objekta sa po 15 stambenih jedinica na lokalitetu Brioni, MZ Oskova.
Potpisan je Sporazum za izgradnju, pribavljena urbanisticka saglasnost, naru€eni projekti i potrebni elaborati te je u toku postupak
pribavljanja odobrenja za gradenje.
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Redovne zakonske aktivnosti: kontinuirano.
2. Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija

U cilju provodenja predvidenih StrateSkih ciljeva koji proizilaze iz strateSkih dokumenata a prije svega Strategije razvoja opcine
Banovici period 2017.- 2027. godine, Sluzba za stambeno komunalne poslove, zastitu okoliSa i inspekcije ¢e u toku predvidenog
godiSnjeg planiranja aktivno raditi na odrzavanju svih poslova koji proizilaze iz komunalne djelatnosti u smislu azuriranja i pracenja
pravne legistative, terenskog obilaska, te rekonstrukcije,odrZzavanja i sanacije nastalih situacija na terenu (npr. odrzavanje postoje
saobracajne infrastrukture, odrzavanja javnih povrSina,provodenja aktivnosti na energetskoj efikasnosti,zastita okoliSa kroz
provodenje higijenskih i sanitarnin mjera, saniranje i selekcija krupnog i sitnog otpada, kao i animalnog otpada, provodenje
potrebnih mjera i poslova za realizaciju kafilerijskih poslova, i dr. navedeno u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima).

Zbog poslova koji proizilaze iz predmetne nadleznosti navedeni Strateski ciljevi, prioritetni ciljevi (glavni projekti) i predloZzene
mjere nisu adekvatno obuhvatile situacije na terenu te smo u jednom dijelu ,osvjezili“ postojee stanje Sto ¢emo nastojati i dalje
predlagati i azurirati.

Konsultacije za provodenje godiSnjeg plana vrSene sa nadleznim na nivou lokalne vlasti, kantonalne, NVO, JP i gradanima sa
podrucja opcine Banovici.

Kako su predvidene mijere i projekti za unapredenje efikasnosti rada administrativnog osoblja te obavljena konsultacija na
navedenu temu, pored nabavka novih raCunara smatramo da ¢e se efikasnije planirani projekti realizovati.

3. Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u
odnosu na planirane programe (mjere)za naredni godiSnji period

U okviru Opcine Banovici - jedinica lokalne samouprave sa pravima i obavezama utvrdenim Ustavom i zakonom u skladu sa
vazec€im pravilnikom o unutradnjoj organizaciji radnih mjesta djeluje Sluzba za stambeno komunalne poslove, zastitu okolisa i
inspekcije organizovana u 2 odsjeka i to:Odsjek za stambeno komunalne poslove i zaStitu okoliSa i Odsjek za inspekcijske poslove
U vrSenju navedenih poslova u okviru 2 odsjeka Sluzbe za stambeno komunalne poslove, zastitu okoli8a i inspekcije
sistematizovano 15 radnih mjesta od Cega je 8 drzavna sluzbenika i 7 namjeStenika. Popunjenost radnih mjesta utvrdenih
sistematizacijom: 4 drzavnih sluzbenika i 5 namjestenika procentualno iznosi 60,00%.
Klju€ni nedostatci:

- Zastarjela tehnologija za rad

- Nepopunjenost planiranih radnih mjesta,
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4. Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Klju€ni problemi Sluzbe koji mogu uticati na realizaciju planiranih mjera za naredni

godisniji period su:

- Zastarjela raCunarska oprema; Dijelom neadekvatna organizovanost JP (kadrovski i tehnolo$ki).

A. Glavni program

Naziv glavhog programa

Sifra glavnog
programa

lzvori i iznosi planiranih
finansijskih
sredstava u KM

lzvori | Iznos

POBOLJSANJE EFIKASNOSTI OPCINSKOG ORGANA UPRAVE U CILJU
RAZVOJA LOKALNE ZAJEDNICE UZ STVARANJE AMBIJENTA ZA BOLJI
ZIVOT SVIH GRADANA | JEDNAKE PRILIKE | MOGUCNOSTI ZA SVE

Ekonomskikodovi -
Budzet 2022

Budzetska| 1.025.920,00
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale

.. 210.000,00
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 1.235.920,00

Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodisnjeg plana rada organa uprave.

B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa

Naziv programa (mijere) Sifra Polazna vrijednost Ciljna godisnja vrijednost
programa Indikatori
Ekonomskikodo
. . vi - Budzet N o

1.Unapredenje saobracajne infrastrukture 5022 Procenat izvrSenja operativnih programa 80 % 85%
Ekonomskikodo | - Smanjen broj zastoja 60 50
Vi - Budzet - Broj ugradenih led svijetiljki 291 350

2.Unapredenje ostale infrastruktureuz provodenje 2022 - Brojprovedenihmjera 0 1

Energetske efikasnosti
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Ekonomskikodo

- Pokrivenost teritorije uslugom odvoza

88,88 %

3. Unapredenje odrzavanja Zivotne sredine vi - Budzet otpada 0 94,00 %
2022 - Procenat domadinstva obuvaéenih 50,98 % 60.00 %
uslugom odvoza otpada 0.00 e
- Broj novo nabavljenih kontejnera i kanti ’ 4000
- Plan i program komunalne usluge 80 % ’
odrzavanja Cisto¢e i odrzavanja javnih ° 95 %
povr§ina ‘ ‘ o 000
- Broj adekvatno smjestenih napustenih i ’ 30
izgubljenih pasa sa javnih povrSina opcine
Banovici
Ekonomskikodo |Registar zagadivaca
4 Unapredenije kvalitete vazduha vi - Budzet _ -
2022
Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A.
Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele B1):
1. Unapredenje saobrac¢ajne infrastrukture
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja op¢ine Banoviéi, ,Kreiranje konkurentnije, prioritetni cilj- lzgradnja institucionalne podrske MSP,
. Usvaia lzvori i iznosi planiranih
Rok Ocekivani rezultat Nosilac ) 3J finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta izvréenja | aktivnosti/projekta (najmanji PJIF|  se€ sredstava u KM
organizacionid .
io) (Da/Ne) Izvori Iznos
‘ o Sr‘;‘azs‘:fgka 130.000,00
1.1.Program ljetnog odrZzavanja cesta Kreditna
sredstva
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Sredstva EU

2022 Realizovan Plan i program za ljetno |Odsjek za stambeno Da Ostale
odrZzavanj ecesta komunalne poslove i donacije

zastituokoliSa Ostala
sredstva

Ukupno 130.000,00

Budzetska
sredstva 180.000,00

Kreditna
Odsjek za stambeno sredstva

komunalne poslove i Sredstva EU

2022/2023 |Realizovan Operativni program zastituokolisa Da Ostale

1.2.Zimsko odrzavanjecesta odrzavanja cesta u zimskim uvjetimal donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 180.000,00

Budzetska

sredstva 27.900,00

Kreditna
sredstva

Odsjek za stambeno Sredstva EU

1.3.lzrada horizontalne i vertikalne 2022 Poboljsana horizontala | vertikalna [komunalne poslove i Ne Ostale
saobracajne signalizacije saobracajna signalizacija zastituokolisa donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 27.900,00

Budzetska

337.900,00
sredstva

Kreditna

sredstva

Ukupno za program (mjeru) 1:tri(3) Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 337.900,00

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele B1):
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2. Unapredenja ostale infrastrukture uz provodenje energetske efikasnosti

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja op¢ine Banoviéi, ,Kreiranje konkurentnije, prioritetni cilj- lzgradnja institucionalne podrske MSP,

Naziv aktivnosti/projekta

Rok
izvrSenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac
(najmanji
organizacionid
io)

PJI2

Usvaja
se®

lzvori

i iznosi planiranih
finansijskih

sredstava u KM

(Da/Ne)

Izvori

Iznos

2.1.0drzavanje javne rasvjete

2022

Smanjen broj zastoja funkcionisanja
sistema javne rasvjete

Odsjek za stambeno
komunalne poslove |
zastitu okoliSa

Ne

Budzetska
sredstva

140.500,00

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

140.500,00

2.2.Uvodenje energetske efikasnosti javne
rasvjete

2022

Zamijenjene postojece svijetiljke sa
energetski efikasnim led svjetilikama

Odsjek za stambeno
komunalne poslove |
zastitu okolisa

Ne

Budzetska
sredstva

125.000,00

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

150.000,00

Ostala
sredstva

Ukupno

275.000,00

2.3.Energetska efikasnosto bjekata u javnom
sektoru | stanogradniji

2022

IzvrSena energetska efikasnost u
javnom sektoru i stanogradnji

Odsjek za stambeno
komunalne poslove |
zastitu okolisa

Ne

Budzetska
sredstva

30.000,00

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

30.000,00

Ukupno za program (mjeru) 2:

Tri (3)

Budzetska
sredstva

295.500,00

Kreditna
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Sredstva

Sredstva EU

Ostale__ 150.000,00
donacije

Ostala

sredstva

Ukupno 445.500,00

3. Unaprjedenje odrzavanja zivotne sredine

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele B1):

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja op¢ine Banoviéi, ,Kreiranje konkurentnije, prioritetni cilj- lzgradnja institucionalne podrske MSP,

lzvori i iznosi planiranih

o o Rok Oéekivani rezultat Nosilac_ , UZ‘:}?“’ finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta izvrSenja | aktivnostilprojekta (najmanji PJI sredstava u KM
organizacionid .
io) (Da/Ne) Izvori Iznos
Budzetska 40.000.00
sredstva T
Kreditna
sredstva
3.1.Prosirenje pokrivenostio dvoza otpada uz Povecana pokrivenost odvoza ) Ne Sredstva EU
primjenu selektivnog prikupljanja otpada 2022 otpada Odsjek za stambeno Ostale
komunalne poslove i donacije 60.000,00
zasStituokoliSa Ostala
sredstva
Ukupno 100.000,00
Budzetska
sredstva
Kreditna
sredstva X
. o - § 2022 |zgraden elmeduopéinska Odsjek za stambeno Da grsetglsetva =
3.2.1zgradnja meduopc¢inske deponije ,EKO-SEP ekodeponija komunalne poslove i donacije
zasStituokoliSa Ostala
sredstva
Ukupno X
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Budzetska

sredstva 302.520,00

Kreditna
sredstva

3.3. Pobolj$anje komunalne higijene Realizovan Plan i program Sredstva EU

2022 komunalne usluge odrzavanja Odsjek za stambeno Da Ostale
gistoée | odrzavan javnih povrina |komunalne poslove i donacije

zastituokoliSa Ostala
sredstva

Ukupno 302.520,00

Budzetska

50.000,00
sredstva

Kreditna

sredstva

3.4.Uspostavljanje saradnje sa azilima za brigu o

napustenim Zivotinjama 2022 Uspostavljena saradnja Sluzba Ne | SredstvaEU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 50.000,00

Budzetska

392.520,00
sredstva

Kreditna

sredstva

Ukupno za program (mjeru) 3:éetiri(4) Sredstva EU

Ostale 60.000,00
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno 452.520,00
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4. Unapredenje kvalitete vazduha

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele B1):

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, €ijoj realizaciji doprinosi program:
Strategija razvoja op¢ine Banoviéi, ,Kreiranje konkurentnije, prioritetni cilj- lzgradnja institucionalne podrske MSP,

Naziv aktivnosti/projekta

Rok
izvrSenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac
(najmanji
organizacionid
io)

PJI2

Usvaja
se®

lzvori i iznosi planiranih
finansijskih
sredstava u KM

(Da/Ne)

Izvori Iznos

4.1.Uspostavljanje registra zagadivaca

2022

Izraden registar zagadivaca na
podrucju opcéine

Sluzba

Ne

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

Ukupno za program (mjeru) 4:jedan(1).

Budzetska
sredstva

Kreditna

sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno -

3.5. GODISNJI PLAN/PROGRAM RADA SLUZBE ZA OPCU UPRAVU, BORACKO - INVALIDSKU ZASTITU | SOCIJALNA

PITANJA

1. OSVRT NA AKTIVNOSTI/PROJEKTE REALIZOVANE GODISNJIM PLANOM/PRORGAMOM RADA ZA PRETHODNU
KALENDARSKU GODINU
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Razvojni plan: U okviru razvojnih aktivnosti sadrzanih u strateSkim dokumentima i zakonskim nadleznostima sluzbe kao
organizacione jedinice Jedinstvenog opcinskog organa uprave u skladu sa Planom/Programom rada za 2021. godinu izvr§eno je
slijedece:

Strateski cilj 1. iz Strategije razvoja opéine Banoviéi period 2017.-2027. godina ,Razvoj kulture, sporta, zdravstvene i socijalne
zastite“.

Program ,Unaprjedenje polozaja mladih i djece, - Mjere /projekti ,Stru€no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa®“.

U okviru ove mjere realizovano je struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa tokom 2021. godine za sve mlade koji su
stekli srednje i visoko obrazovanje sa podrucja opcine Banovici; -Mjera/projekti ,Naknada roditeljima za rodenje djeteta®“.

U okviru ove mjere tokom 2021. godine realizovana je naknada svim roditeljima za rodenje djeteta sa podrucja opcine Banovici.
Redovni programski ciljevi: Kontinuirana realizacija.

Razvojni projekti Sluzbe u okviru zakonskih nadleznosti: U okviru zakonskih nadleznosti Sluzbe kao razvojni projekti iz
Plana/Programa rada za 2021. godinu realizovani su:

Implementirana elektronska uprava predvidena u 2021. godini na sluzbenoj Web stranici opéine Banovici, koja omogucava
strankama da sa svojih raCunara i drugih elektronskih uredaja povezanih na internet, mogu vidjeti koju vrstu zahtjeva mogu
podnijeti, koja sluzba je nadlezna za rjeSavanje istog, koji dokumenti su potrebni za rieSavanje zahtjeva, te visina takse za iste.

2. U PLANSKOM PERIODU SLUZBA CE PORED OBAVLJANJA POSLOVA IZ NADLEZNOSTI KOJE PROIZILAZE 1Z
ZAKONA | ODLUKE O ORGANIZACIJI BITI USMJERENA NA:
Elektronska uprava - Nastavak implementacije elektronske uprave u 2022. godini na sluzbenoj Web stranici op¢ine Banovici, koja
omogucava strankama da sa svojih raCunara i drugih elektronskih uredaja povezanih na internet, mogu podnijeti zahtjev, uplati
taksu te zavrSni akt predmeta dobiti na kuénu adresu.

3. KLJUCNINEDOSTACI| POTREBE ORGANA UPRAVE U ODNOSU NA PLANIRANE MJERE (PROGRAME) ZA
NAREDNI GODISNJI PERIOD SE MOGU SVESTI NA SLIJEDECE:

- Nedovoljni kadrovski kapaciteti, te stru¢nost u oblasti informacionih tehnologija,

- Potrebe sluzbe za nadogradnjom informacionih sistema,

4. MOGUCI PROBLEMI | RIZICI ZA REALIZACIJU GODISNJEG PLANA/PROGRAMA RADA SLUZBE SE MOGU SVESTI
NA SLIJEDECE:

- KasSnjenje u donoSenju zakonske regulative direktno utjeCe realizaciju planova i programa svih nivoa vlasti pa tako i jedinica
lokalne samouprave,

- Zakonska neuskladenost.
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A. Glavni program

Naziv glavnhog programa

Sifra glavnog
programa

lzvori

Godina 2022.

POBOLJSANJE EFIKASNOSTI OPCINSKOG ORGANA UPRAVE
U CILJU RAZVOJA LOKALNE ZAJEDNICE UZ STVARANJE
AMBIJENTA ZA BOLJI ZIVOT SVIH GRADANA | JEDNAKE
PRILIKE | MOGUCNOSTI ZA SVE

Ekonomski kodovi
DOB-a
2022.-2024. godina

Budzetska
sredstva

160.000,00 KM

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva
KUCZ

Ukupno

160.000,00 KM

A 1. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa

Naziv programa (mjere) Sifra

Indikatori

Polazna vrijednost

Ciljna vrijednost po godinama
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programa
Godina 2022.
Smanjen broj pismenih
1. Unapredenje rada Centra za pruZanje usluga zahtjeva za 30%
gradanima 5% 10%
2. Podizanje nivoa efikasnosti rada sluzbe Procenat rjeSenih zahtjeva
85% 90%
3. Provodenje podsticajnih mjera Broj implementiranih
mjera 2 2
A2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere)
1. Unapredenje rada Centra za pruzanje usluga gradanima
Strategija razvoja opc¢ine Banovici 2017.- 2027.godina
o Usvaja se | lzvoriiiznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Oc¢ekivani
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrdenja rezultat Nosilac PJI
aktivnosti/pro Da/Ne | . Godina 2022.
) zvori
jekt
1.1 BudZetska sredstva -
Kreditna sredstva -
Implementacija elektronske Kontinuirano Implementacija Sluzba Sredstva EU -
uprave 2022. god. e-uprave u Ostala sredstva -
iznosu od 10% Ukupno
1.2, BudZetska sredstva -
Nadogradnja Kreditna sredstva -
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Nadogradnja programa Kontinuirano programa Sluzba Sredstva EU
Docunova i Datanova 2022. god.
Ostala sredstva
Ukupno
2. Podizanje nivoa efikasnosti rada sluzbe
Strategija razvoja op¢ine Banovi¢i 2017.- 2027. godina
. Usvaja se | lzvorii iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Ocekivani
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja _rezultgt Nosilac PJI
aktivnosti/pro Da/Ne Izvori Godina 2022.
jekt
2.1 BudZetska sredstva
Strogo postivanje rokova za Kreditna sredstva
rieSavanje u upravnom | Kontinuirano Vedi broj Sluzba Sredstva EU
postupku 2022. god. riesenih Ostala sredstva
predmeta u roku Ukupno
2.2 BudZetska sredstva
Obuka uposlenika u cilju Kreditna sredstva
povecanja efikasnosti | Kontinuirano IzvrSena obuka Sluzba Sredstva EU
pruzanja usluga korisnicima 2022. god. uposlenika Ostala sredstva
Ukupno
2.3 BudZetska sredstva
Nadogradnja informacionih Kreditna sredstva
sistema Kontinuirano Da su Sluzba Sredstva EU
2022. god. informacioni Ostala sredstva
sistemi Ukupno
nadogradeni
A3. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere)
3. Provodenje podsticajnih mjera
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Strategija razvoja opc¢ine Banovici 2017.- 2027.godina

USSV:Ja Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Naziv aktivnosti/projekta Rok izvrSenja 2%52:3’1: /reég;tﬁt Nosilac PJI
pro) Da/Ne . Godina 2022.
Izvori
3.1 BudZetska
sredstva 100.000,00
Stru¢no osposobljavanje lica KM
sa srednjom i visokom Kontinuirano Sluzba Kreditna -
stru€énom spremom bez 2022. god. Izvr§eno  struéno sredstva
zasnivanja radnog odnosa osposobljavanje Sredstva EU -
Ostala sredstva -
Ukupno 100.000,00
KM
3.2. BudzZetska
sredstva 60.000,00 KM
Podrska roditeljima za Za svako upisano
novorodeno dijete Kontinuirano novorodende u| Sluzba .
2022. god. Matic knii Kreditna -
aucnu njigu sredstva
rodg[nh u Sredstva EU -
MatiChom  uredu
Banovici isplacena Ostala sredstva :
nov¢ana sredstva
Ukupno
60.000,00 KM
REDOVNI POSLOVI SLUZBE ZA OPCU UPRAVU, BIZ | SOCIJALNA PITANJA
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lzvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM

Naziv Rok Ocekivani Nosilac PJlI | Usvaja se
aktivnosti/projekta izvrSenja rezultat Da/Ne Izvori Iznos
aktivnos/projek
t
VrSiti arhiviranje
predmeta i akata te o
tome voditi propisanu
evidenciju, elektronski
primati i obradivati
zavrSene predmete i | Kontinuirano 90% Sluzba BudZetska sredstva 6.000,00
iste arhivirati, voditi | 2022. God.
arhivsku knjigu,
preuzimati arhivsku
gradu, prikupljati,
sredivati i Cuvati
arhivska  dokumenta
opcinskog organa
uprave, pronalaziti i
izdavati dokumenta iz
arhive opcinskim
sluzbama, po
zahtjevima  gradana,
drugih organa,
institucija i udruZenja.
Izrada Odluka o isplati
novcanih sredstava o
roditeljima za rodenje | Kontinuirano 100% Sluzba BudZetska sredstva 60.000,00
dieteta u 2022. godini, | 2922-9od..
namijenjenu za
opremu
novorodenceta.
Provoditi program
stru¢nog o
osposobljavanja  bez | Kontinuirano 90% Sluzba Budzetska sredstva 100.000,00
zasnivanja radnog | 2022- god.

odnosa lica srednje i
visoke struéne spreme
sa podru¢ja opcine
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Banoviéi i tokom 2022.
godine.

U Centru za pruzanje

usluga gradanima
putem Info-deska
omogucavati

gradanima pristup

informacijama koje su
im potrebne radi
ostvarivanja usluga
koje pruzaju opcinske
sluzbe u okviru organa
uprave opcine
Banovici, kao i druge
informacije.

Pratiti promjene u radu
svih sluzbi te u skladu
sa promjenama u
saradniji sa svim
sluzbama azurirati i
dopunjavati tipske
obrasce zahtjeva i
broSura.

Vréiti prijem
elektronskih zahtjeva i
iste prosljedivati
nadleznim  sluzbama
na obradu.

Povecano
zadovoljsvo
Kontinuirano | gradana
2022. god brzinom
kvalitetom
pruzanja
informacija i
usluga.

Sluzba BudzZetska sredstva

Vrsiti prijem, otvaranje,
evidentiranje,
zavodenje podnesaka
i dostavljanje
nadleznim  sluzbama
na rieSavanje, te
razvodenje  rijeSenih
predmeta kroz
upisnike.

Vrditi ovjeru potpisa,

Kontinuirano | 100% Sluzba BudzZetska sredstva
2022. god

22.500,00
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prijepisa i rukopisa,
ovjeru potpisa van
sluzbene prostorije za
stare, iznemogle i
nepokretne osobe sa
podrudja opcine
Banovici, te otpremu
poste za Jedinstveni
opcinski organ uprave.

Vrsiti upise u MKR,
MKV, MKU, KD F BiH i
sklapanje braka.

Kontinuirano

2022. god 100 % Sluzba BudZetska sredstva

9.360,00

Saradivati sa
Agencijom za drzavnu
sluzbu Federacije BiH
u pogledu kompletnog
regulisanja radno
pravnog statusa
drzavnih sluzbenika i
namjestenika

(provjera, postavljenje,
otpusti, raspisivanje
konkursa, razmatranje
eventualnih izjavljenih
Zalbi i drugo),
Federalnim zavodom
PiO/MiO BiH i
Zavodom za
zdravstveno

Kontinuirano
2022.god. | 100% Sluzba Budzetska sredstva
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osiguranje. U oblasti
radnih odnosa vrsit ¢e
se poslovi izdavanje
uvjerenja iz radnih

odnosa, vodenje
Mati¢ne evidencije
radnika i Evidencije o
radnom vremenu

radnika  (Jedinstveni
opcinski organ uprave,
[ Opc¢insko
pravobranilastvo),

prijavljivanje i
odjavljivanje kod
Porezne uprave Tuzla
za uposlene i Clanove
njihove  porodice i
vodenje evidencije i
prijava nesreCe na
poslu. Vrsit ¢e izradu
Plana koriStenja
godidnjih odmora za
zaposlene, Rje3enja o
koristenju godidnjih
odmora, RjeSenja o
ocjenjivanju, RjeSenja
O pravu na prevoz
uposlenih do posla i sa
posla i svih drugih
rieSenja vezanih za
radno pravne odnose.
Pripremati raspisivanje
javnog konkursa za
upraznjena mjesta
drzavnih  sluzbenika,
odnosno javnog oglasa
za upraznjeno radno
mjesto  namjestenika.
Kolektivho  osiguranje
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lica-zaposlenika.

Nastavak realizacije

Odluke o Kontinuirano

zdravstvenom 2022. god 100% Sluzba 7.000,00
osiguranju za lica u

stanju socijalne

potrebe.

Vodenje Knjige

evidencije  raseljenih | Kontinuirano .
lica i izbjeglih lica, | 2022 9od 100% Sluzba
vodenje Mati¢ne knjige

raseljenih lica.

Utvrdivanje potrebe za ggg;i”“ggno Utvrdene Sluzba
zbrinjavanje raseljenih -9 potrebe

lica.

Jednokratne  pomodi | Po potrebi Sluzba
BiZ 2022. god

3.6. GODISNJI PLAN/PROGRAM RADA SLUZBE ZA DRUSTVNE DJELATNOSTI | ZAJEDNICKE POSLOVE
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1. Osvrt na aktivnosti/projekte realizovane godiSnjim planom rada za 2021. kalendarsku godinu
Sluzba za drustvene djelatnosti i zajedniCke poslove je organizovana u 2021. godini, kao nova Sluzba nastala reorganizacijom

opcinskog organa uprave opcine Banovici. U skladu sa Programom rada opcinskog nacelnika i Programom rada Opcinskog vije¢a
Banovica iz 2021. godine ova Sluzba provodi planirane aktivnosti i realizovani programski zadatke.

U okviru redovnih poslova Sluzbe poduzimane su aktivnosti:

- na unapredenju saradnje sa organizacijama, mladima, studentima, sportskim i drugim kolektivima, NVO i fondacijama, vjerskim
zajednicama, $to je realizovano, izmedu ostalog, kroz Odluku o usvajanju programa raspodjele sredstava NVO i vjerskim
zajednicama.

- obiljezavanje znac€ajnih datuma i dogadaja

- obiljezavanje Dana opcine Banovidéi,

- podrzane sportske aktivnosti,

- manifestacija za doCek Nove godine

Zatim u cilju podrske i unapredenja polozaja mladih i obrazovanjanja, poduzeto je niz aktivnosti kao $to su dodjele i isplate:

- naknada za ucenike | razreda osnovne Skole (pojedinacna rjeSenja za 228 ucenika isplaceno 22800,00 KM)

- stipendija u€enicima i studenima opcine Banoviéi (100 stipendija dodjeljeno 75.000,00KM)

- subvencioniranje troSkova prevoza daka, studenata i mladih (40.000,00KM)

afirmisan je razvoj na podrucju opcine Banoviéi, te pruzena podrSka u realizaciji sportskih aktivnosti i takmicenja.

U okviru zajedni¢kih poslova opcine Banoviéi Sluzba je redovno obavljala poslove prevoza za sluzbene potrebe, odrzavanje voznog
parka i nabavka 2 nova sluzbena motorna vozila, odrzavanje parking prostora objekata organa uprave, poslove odrzavanja Cistoce
u radnim i drugim prostorijama opcinskih organa uprave, poslove vezane za pokretanje postupka javnih nabavki (zahtjeve, izradu
specifikacija i sl.), pracenje i realizaciju ugovora o javnim nabavkama koje su zajedniCke za sve sluzbe, te uCestvovala u organizaciji
i obavljanju poslova za IT sistema opcine i njegovom unapredenju, vodila evidenciju o poslovnim prostorima u vlasnistvu opcine
Banowvici, te izdavanju u zakup istih i druge redovne poslove.

2. Kratak opis klju€énih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija
Klju€na usmijerenja prilikom izrade godiSnjeg planarada Sluzbe za drustvene djelatnosti i zajedniCke poslove su iz, izmedu

ostalog:

- Strategije razvoja Opcine Banovici za 2017.- 2027. godinu
- Dokument okvirnog budzeta (DOB) 2021.- 2024. godina
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- Budzet opéine Banovici za 2022. godinu

- Pravilnik o sistematizaciji i unutrasnjoj organizaciji op¢ine Banovici,
Zbog poslova koji proizilaze iz predmetne nadleznosti navedeni Strateski ciljevi, prioritetni ciljevi (glavni projekti) i predlozene
mjere nisu dijelom nisu mogle u potpunosti obuhvatiti situacije na terenu i u praksi te je ujednom dijelu ,osvjeZzeno* postojece
stanje $to cemo nastojati i dalje predlagati i azurirati. Sluzba za drustvene djelatnosti i zajednicke poslove ima bitnu ulogu za
nesmetano funkcionisanje jedinstvenog opéinskog organa uprave.

3. Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave
odnosu na planirane programe (mjere)za naredni godisnji period

U okviru Opcinskog rgana drzaven sluzbe opc¢ine Banovici kao jedinice lokalne samouprave u skladu sa vaze¢im Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji radnih mjesta djeluje Sluzba za drustvene djelatnosti i zajedniCke poslove organizovana u 2 odsjeka i to:
1.0dsjek za druStvene djelatnosti

2.0dsjek za zajedniCke poslove

U vrSenju navedenih poslova u okviru 2 odsjeka Sluzbe za drustvene djelatnosti i zajedniCke poslove sistematizovano 26 radnih
mjesta od Cega je 7 drzavnih sluzbenika i 19 namjeStenika. Popunjenost radnih mjesta utvrdenih sistematizacijom je 15 (2
sluzbenima i 13 namjestenika) od planiranih 26 radnih mjesta.

Klju€ni nedostatci:

- Dijelom neadekvatna oprema za rad,
- Nepopunjenost svih sistematizovanih radnih mjesta u sluzbi,

4. Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada
Klju¢ni problemi Sluzbe koji mogu uticati na realizaciju planiranih mjera za naredni godiSnji period su:
- Zastarjela raCunarska oprema, efikasnost uposlenika nedovoljna zbog velikog broja bolovanja i umanjene radne sposobnosti
uposlenika.

Glavni program

Sifra Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u
Naziv glavnog programa glavnog KM
programa Izvori 2022. godina
BudzZetska 872.090,00
sredstva
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POBOLJSANJE EFIKASNOSTI OPCINSKOG ORGANA UPRAVE U CILJU

Kreditna

RAZVOJA LOKALNE ZAJEDNICE UZ STVARANJE AMBIJENTA ZA BOLJI sredstva
ZIVOT SVIH GRADANA | JEDNAKE PRILIKE | MOGUCNOSTI ZA SVE Sredstva EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 872.090,00
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa
Sifra Polazna Cilina
Naziv programa (mjere) programa Indikatori vrijednost godisnja vrijednost
.| Broj realizovanih aktivnosti i projekata
1.Unapredenje obrazovanja E‘l)(gnomsm 60% 70%
Broj odrzanih sportskih i kulturnih
2.Afirmacija sporta i kulture sa akcentom manifestacija 50% 60%
na mladu populaciju
Pregled stanja uslova za rad u cilju
adekvatne korisnicke usluge 10% 30%
3. Unapredenje socijalne i zdravstvene
zastite
4.Stvaranje povoljnijeg ambijenta za Broj uposlenika, prostor za rada i 50% 70%
ljudske resurse u jedinstvenom organu pobolj$anje uslova zarad u cilju
uprave efektivnije uslgge
prema gradanima
B2. Aktivnosti / projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele A1):
1.Unaprjedenje obrazovanja
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Naziv aktivnosti/projekta |  Rok | Ocekivanirezultat | Nosilac | PJI2 | Usvaja | Izvoriiiznosi planiranih finansijskih
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izvrSenja aktivnosti/projekta (najmaniji se’ sredstava u mil. KM
orgaréliia)aonl (Da/Ne) Izvori Iznos
2022. Obezbijedena Odsjek za Da BudZetska 142.940,00
novC€ana sredstva za: drustvene sredstva
ucenike | razreda djelatnosti Kreditna
osnovnih Skola, sredstva
1.1.Kreiranje programa prevoz uéenika, Sredstva
sufinansiranja obrazovanja stipendije u¢enicima | gszte“e
studentima opc¢ine donacije
Banovici, Ostala
modernizacija sredstva
prostora, izrada Ukupno
potrebnih propisa i
akata
1.1.Ukupno za program (mjeru) 1:1 2022 Odsjek za da BudZetska 142.940,00
(jedna) drustvene sredstva
djelatnosti Kreditna
sredstva
Sredstva
EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
Ukupno
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
Ukupno 142.940,00
Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tabele A1):
2.Afirmacija sporta i kulture sa akcentom na mladu populaciju
Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
. . . : Rok Ocekivani rezultat Nosilac 2 Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Naziv aktivnosti/projekta e . o NS PJI 3
izvrSenja aktivnosti/projekta (najmaniji se sredstava u KM
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organizacioni
dio)

(Da/Ne)

Izvori

Iznos

2.1.0bezbjedenje smjestaja
sigurna kuéa (Viva Zene)

2022

Obezbjeden smjesta;j

Odsjek za
drustvene
djelatnosti

Ne

Budzetska
sredstva

5000,00

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

2.2.PodrSka medijskim subjektima

2022

Podrzana realizacija
programskih
aktivnosti medijskih
subjekata

Odsjek za
drusStvene
djelatnosti

Ne

Budzetska
sredstva

25.000,00

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

25.000,00

2.3.UCescCe u organizaciji
manifestacija od posebnog
znacaja za opcinu Banovici

Podrzane aktivnosti
oko obiljeZavanja
Dana opc¢ine Banovici
(10 razli¢itih aktivnosti
iz oblasti kulture 1 15
iz oblasti
sporta),podrzan
projekat Medunarodni

JU gija je
nadleznost
kultura i sport

U saradnji sa
Sluzbom za
drustvene
djelatnosti |
zajednicke

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva
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knjizevni susreti “Lejla
Avdi¢” (10 razlicith
aktivnosti)

poslove uz
pokroviteljstvo
opine Banovici

Ukupno

Ukupno za program (mjeru) 2: tri (3)

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala

30 000,00
sredstva

Ukupno

Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele A1):
3.Unapredenje socijalne | zdravstvene zastite

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

, Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih
o Nosilac sed sredstava u KM
Naziv aktivnosti/projekta . RVOK . chklvan_| rez_ultat (”al.ma”.” . PJI2
izvrsenja aktivnosti/projekta organizacioni .
dio) (Da/Ne) Izvori Iznos

Ne BudZetska
3.1.Unapjredenje | modernizacija Obezbjeden smjesta;j, sredstva

prostora JU centra za socijalni Obezbjedena JU Centra za Kreditna
2022. sredstva opreme socijalni rad sredstva

Banoviéi u Sredstva

saradnji sa EU

Odsjek za Ostale
drustvene d%nacue
djelatnosti stala
sredstva
Ukupno

BudZetska
JZU Dom sredstva

Unapreden prostor zdravlja uz Kreditna
ambulanti u ruralnim | saradnju sredstva

Sredstva
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3.2.Unaprjedenje opremljenosti
sektorski ambulanti

2022

(seoskim)
naseljima

Odsjek za
drustvene
djelatnosti

Ne

EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

Ukupno za program (mjeru) 3: dvije (2)

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

Redni broj i naziv programa (mjere) (prenosi se iz tabele A1):
4.Stvaranje povoljnijeg ambijenta za ljudske resurse u jedinstvenom organu uprave

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Naziv aktivnosti/projekta

Rok
izvréenja

Ocekivani rezultat
aktivnosti/projekta

Nosilac
(najmaniji
organizacioni dio)

PJI2

Usvaja
se’

Izvori i iznosi planiranih finansijskih

sredstava u KM

(Da/Ne)

Izvori

Iznos

4.1.Stvaranje povoljnijeg ambijenta
za ljudske resurse u jedinstvenom
organu uprave

2022.

Adaptiran postojeci
radni prostor
i nabavljena sredstva

opreme

Odsjek za
zajednicke
poslove

Ne

Budzetska
sredstva
Kreditna
sredstva

240.000,00

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

240.000,00
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Ukupno za program (mjeru) 4: jedna (1)

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

240.000,00

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Redni
broj

Naziv propisa

Planirani rok
za pripremu

Predlaga¢ propisa

Da li je potrebno
uskladivanje sa
pravnim
naslijedem EU

Razlozi za
donoSenje

Program (mjera) 1. organa uprave
POBOLJSANJE EFIKASNOSTI OPCINSKOG ORGANA UPRAVE U CILJU RAZVOJA LOKALNE ZAJEDNICE UZ STVARANJE AMBIJENTA ZA BOLJI
ZIVOT SVIH GRADANA | JEDNAKE PRILIKE | MOGUCNOSTI ZA SVE

Program (mjera) 1. organa uprave Unapredenje obrazovanja

A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

2022

Sluzba

B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

1.1.

Kreiranje programa sufinansiranja

2022

Sluzba

Program (mjera) 2. organa uprave (navesti naziv iz trogodiSnjeg — godisnjeg plana rada)2.Afirmacija sporta i kulture sa akcentom na mladu populaciju
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A. Propisi za koje ¢e se neée provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

21 ;)ebneez)bjedenje smjestaja sigurna kuc¢a (Viva 2022 Slusba

2.2. Podrska medijskim subjektima

B. Propisi za koje se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

23 Uce§qe u organizaciji man’[festacua od posebnog 2022 Sluba
znacaja za opc¢inu Banovici

Program (mjera) 3. organa uprave (navesti naziv iz trogodidnjeg — godidnjeg
plana rada 3.-Unaprjedenje socijalne izdravstvene zastite

A. Propisi za koje ¢e se necée provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

31 Ungprjgdenje i modernizacija prostora JU centar za 2022 Sluba
socijalni rad

B. Propisi za koje se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

3.2. | Unaprjedenje opremljenosti sektorski ambulanti | 2022 | Sluzba |

Program (mjera) 4. organa uprave Stvaranje povoljnijeg ambijenta za ljudske resurse u jedinstvenom organu uprave

A. Propisi za koje ¢e se necée provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za koje se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

4.1. [ Stvaranje povoljnijeg ambijenta za ljudske resurse | 2022 | Sluzba |
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3.7. GODISNJI PLAN/PROGRAM RADA SLUZBE CIVILNE | PROTIVPOZARNE ZASTITE

1. OSVRT NA AKTIVNOSTI/PROJEKTE REALIZOVANE GODISNJIM PLANOM RADA ZA 2021. GODINU

U okviru planskih aktivnosti sadrzanih u strateSkim dokumentima i zakonskim nadleznostima Sluzbe kao organizacione jedinice
Jedinstvenog opcinskog organa uprave u skladu sa Programom razvoja zastite i spasavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i
drugih nesre¢a Banoviéi za period 2016. — 2021. godinu i planom rada za 2021. godinu realizirane su sljedece aktivnosti:

A. Rekonstrukcija i sanacija na objektu PVJ
Krajem 2020. godine pokrenut je postupak javne nabavke za radove koji je okon¢an poCetkom 2021. godine za nabavku materijala i
radova za rekonstrukciju i sanaciju krova nad garazama objekta PVJ koji je u prvoj polovini 2021. godine i zavrSen a nakon toga
provedena je procedura i za zamjenu krova na osmatrénici objekta PVJ. Vatrogasci su iskazali spremnost da samostalno u
slobodno vrijeme izvode radove na uredenju ucionice i hodnika uz obezbjedenje materijala od strane Opcine, te nakon nabavke i
ugradnje unutradnje stolarije predvideni radovi su i izvedeni.

B. Opremanje struktura CZ
Provedena je zakonom propisana procedura za nebavku licne i zajedni¢ke opreme za vatrogasce. Redovno vr§eno servisiranje i
opravka vatrogasnih vozila..

C. Kordiniranje aktivnosti deminiranja
Kordiniranje procesa deminiranja, je kreiran kroz Plan prioriteta deminiranja za 2021. godinu ispred Opcine Banovici kao i
obezbjedenje sredstava za sufinansiranje aktivnosti na trajnom obiljeZzavanju NUS-a.Tokom 2021. godine Sluzba je koordinirala
aktivnosti na izvjeStavanju,prikupljanju i obiljezavanju NUS-a uz aktivhu saradnju sa TUN TIM-om FUCZ-e koja je nadlezna za
izmjestanje i uniStavanje NUS-a i MES-a.

D. Razvoj preventivne zastite
Kod plana koristenja sredstava ostvarenih po osnovu posebnih naknada za zastitu od prirodnih i drugih nesre¢a za 2021. godinu na
koju je OSCZ dao mislienje i Prioriteta koristenja sredstava posebne naknade izvréene su nabavke sredstava i opreme kao i u
saradnji sa drugim sluZzbama za upravu kroz Plan javnih investicija i intervencije u MZ te redovne planske aktivnosti odrzavanja
javnih povrsina i objekata realizovane su preventivnhe mjere €¢ime je unaprijeden sistem preventivne zastite.

E. Obuka i osposobljavanje
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Od pocetka do kraja 2021. godine vrSena je obuka i to uvodna i osnovna sa profesionalnim vatrogascima kao i sa vatrogascima
pripravnicima,a u skladu sa Planom i programom obuke za sru¢no osposobljavanje, uvjezbavanje i kondicioniranje vatrogasaca
PVJ Banoviéi. Mjesec maj i oktobar su u skladu sa Zakonom o za$titi od pozara i vatrogastva (,Sluzbene novine Federacije
BiH“,broj:64/09), obiljezeni na nacin da je u svim Skolama na podrucju opc¢ine Banoviéi izvrSena prezentacija sredstava i opreme
koja se koriste u vatrogastvu te vrSena podjela promotivno informativnog materijala (broSure, afiSe, slikovnice).

Redovne programske aktivnosti: Kontinuirano.

2. KRATAK OPIS KLJUCNIH USMJERENJA GODISNJEG PLANA RADA | PROVEDENOG PROCESA KONSULTACIJA

Da bi se obezbijedio kontinuiran razvoj sistema zastite i spasavanja na podrucju Opcine Banovic¢i neophodno je planirati realizaciju
ciljeva i zadatka koji su postavljeni u Programu razvoja zastite i spasSavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca
Op¢ine Banovic¢i. Ostvarivanjem postavljenih programa rjeSavaju se problemi u sistemu zastite i spaSavanja a identifikacijom
relevantnih mjera i projekata ostvaruje se rezultat razvojnih nastojanja.

U godiSnjem planu rada Sluzbe civilne i protivpoZarne zastite akcenat je dat na pruzanje podrske Opcinskom Stabu civilne zastite i
jedinicama civilne zastite u ostvarivanju njihovih zadataka zastite i spasavanja.

Godisnji program ce se realizovati kroz:

- Jacanje kapaciteta jedinica i Stabova za pruzanje odgovora na prirodne i druge nesrecCe te ublazavanje i otklanjanje direktnih
posljedica prirodnih i drugih nesreca,
- Razvoj sistema komunikacija i ranog upozoravanja,
- Obucavanje i uvjeZzbavanje struktura civilne zastite.
Pomenuti strateSki dokument je dono$en za period 2016-2021. godina u vidu Zaklju¢ka Opcinskog vije¢a dana 12.05.2016. godine
pod brojem: 10/01-02-1347/16 na 48 redovnoj sjednici.

Redovne programske aktivnosti: kontinuirano.

3. OPIS INSTITUCIONALNIH KAPACITETA SA ANALITICKIM PREGLEDOM KLJUCNIH NEDOSTATAKA | POTREBA
ORGANA UPRAVE U ODNOSU NA PLANIRANE MJERE (PROGRAME) ZA NAREDNI GODISNJI PERIOD, PREUZET 12
TROGODISNJEG PLANA RADA
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U okviru Opc¢ine Banovici - jedinica lokalne samouprave sa pravima i obavezama utvrdenim Ustavom i Zakonom u skladu sa
vazec¢im Pravilnikom o unutrasdnjoj organizaciji radnih mjesta, djeluje Sluzba civilne i protiv pozarne zastite u 2 odsjeka i to:

- Odsjek za planiranje i obuku,zastitu i spasavanje ljudi i materijalnih dobara,
- Odsjek profesionalne vatrogasne jedinice,

U vrSenju navedenih poslova u okviru dva odsjeka Sluzbe civilne i protivpozarne zastite sistematizovano 27 radnih mjesta od
Cega je 8 drzavna sluzbenika i 19 namjestenika. Popunjenost radnih mjesta utvrdenih sistematizacijom procentualno iznosi
62,96%.

Klju€ni nedostatci:
- Nedovoljni kadrovski kapaciteti,

4. MOGUCI PROBLEMI | RIZICI ZA REALIZACIJU GODISNJEG PLANA RADA

Kao jedan od glavnih problema u realizaciji ovog plana jeste i trenutna situacija sa pandemijom korona virusa (COVID-19) koja
moze otezati realizaciju pojednih programa i aktivnosti. To je posebno istaknuto kada je rije¢ o realizaciji javnih nabavki te
obucavaniju i uvjezbavanju struktura civilne zastite.

Takoder inicirane izmjene i dopune zakonskih i pod zakonskih akata na federalnom nivou odnosno donosenje provedbenih
propisa moze zaustaviti ili usporiti implementaciju odredenih segmenata planiranog programa.

Klju¢ni problemi Sluzbe koji mogu uticati na realizaciju planiranih mjera za naredni godiSnji period su:
- Nepopunjenost radnih mjesta utvrdenih Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji,

- Nedonosenje neophodnih i adekvatnih propisa iz ove oblasti,

- Zastarjela materijalno tehnicka sredstva kao i raCunarska oprema.

B. Glavni program

Sifra glavnog lzvori i iznosi planiranih finansijskih

Naziv glavnog programa programa sredstava u KM

56 |
Plan/Program rada Op¢inskog nacelnika i opéinskog organa uprave op¢ine Banovici za 2022. godinu




Izvori Iznos
Poboljsanje efikasnosti opéinskog organa uprave u cilju razvoja lokalne Budzetska sredstva 470.085,00
zajednice uz stvaranje ambijenta za bolji zivot svih gradana i jednake prilike i Kreditna sredstva
- - Sredstva EU
mogucnosti za sve. Ostale donacije
Ostala sredstva
Ekonomskikodovi -
Budzet 2022
Ukupno 470.085,00

Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada organa uprave.

B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa

Naziv programa (mjere) Sifra programa Indikatori VZ;:‘;::;: ¢ Clljv':'?jg:::)z?ja

1.Razvoj i jacanje kapaciteta struktura zastite i
spasavanja za pruzanje odgovora na prirodne i druge Ekonomskikodovi - Budzet . . . - _— . 20
nesrece, te ublazavanje i otklanjanje direktnih posljedica 2022 Broj provedenih aktivnosti i implementiranih projekata 19
prirodnih i drugih nesre¢a

. P > 0,
2.Modernizacija opreme za zastitu ljudi i materijalnih Ekonomskllggggw Budzet Procent modernizacije opreme u odnosu na postojece stanje 57% 59%
dobara
3.0Obuka i uvjezbavanje struktura za zastitu i spaSavanje Ekonomskikodovi - Budzet Broj izvr$enih obuka i vjezbi 10 12

2022

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iztabele A1.

Rednibrojlnazivprograma(mjere)'(prenosiseiztabeleA1):
Razvoj i jatanje kapaciteta struktura zastite i spaSavanje za pruzanje odgovora na prirodne i dr. nesrece te ublazavanje i otklanjanje direkinih posledica prirodnih i drugih nesrec¢a

1.
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NazivstrateSkogdokumenta,oznakastrateSkogcilja,prioritetalmjerekojajepreuzetakaoprogram:

Program razvoj azastite | spaSavanija ljudi | materijalnih dobara od prirodnih | drugih nesre¢a opc¢ine Banovici za period 2016. — 2021. godina.

Nosilac Usvajase® Izvori i iznosi planiranih finansijskih
Naziv programa (mjere) _ Rok Ocekivani rezultat aktivnosti/projekta (najmanjiorgani p;;» sredstavau KM
izvr$enja zacioni . .
dio) (Da/Ne) lzvori 2022.godina
BudzZetska 5.000,00
. L L ) . . Odsjek za sredstva
Inicirano iizvr§eno azuriranje Procjene ugrozenosti A Kreditna
podrugja Op¢ine Banovici od prirodnih | drugih planiranje | dst
11. Plansko (dokumentaciono) IVkvartal hesreda obuku,zastitui o Da sredstva
uredenje opcine Banovici Izraden glavni projekat hidrantske mreze Spasavanje 0sCz Sredstva EU r
giavni proj ljudii materijalnih Ostale donacije
dobara Ostala sredstva
Ukupno 5.000,00
Pregledano svih 12 blokovskih sklonista, : Budzetska
g Vi VSKI ! Odsjek za sredstva 63.135,00
Utvrdeni nedostaci planiranje i Kreditna
1.2. Izgradnjas klonista za potrebe ’ obuku,zastitu i sredstva
PO U Y Y 1 I-IV kvartal . e Da Sredstva EU
sklanjanja i izmijeStanje ljudi i materijalnih v . o . . spasavanje ljudi _
dobara Ociscene i okreceni prostori sklonista, i materiialnih Ostale donacije
q bJ Ostala sredstva
. L . . obara
Osposobljena elektriCna i druga instalacija. Ukupno 63.135,00
BudzZetska
Ods_jek za sredstva 126.500,00
Utvrdena lista prioritetnih projekata preventivnih planiranje i Kreditna
. obuku,zastitu i Da sredstva
1.3. Provodenje preventivnih | I-1V kvartal mjera, spasavanje (0] 08CZ Sredstva EU
operativnih mjera zastite | spaSavanja Lveden iroiekti i i ) | oritet ljudii Ostale donacije
zveden iprojekti i operativne mjere po planu prioriteta materijalnih Ostala sredstva
dobara
Ukupno 126.500,00
Uklonjen NUS i MES po proceduri BudZetska sredstva | 20.000,00
Kreditna sredstva
Sma_nj.ena_ rizicna povrsina Iskazani prioriteti za Odsjek za grsetglsévgoﬁgcije
deminiranje, planiranje i Ostala sredstva
1-IV kvartal obuku,zastitu i Ne
1.4. Zastita od MES-a i NUS-a. Uspostavljena i razvijaena kultura komunikacije, spasavanije ljudi
saradnje i timskog rada sa sluzbama za upravu, i materijalnih
KUCZ; BIH MAC-om, dobara Ukupno 20.000,00
1.5.  Podrska programima zastite i Po objavlienom| Praéeni ahiavlieniiavn inozivi i nodne&eni zahtievi Odsiek za Ne BudZzetska
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spasSavanja koje razvija TK pozivu | Namjenski utroSena sredstva, planiranje i sreds_tva
ukazanoj obuku,zastitu i Err:éjs'ttr\‘/g
potrebi Redovno pravdanje utrosSka spaéavarjje IJ:udi Sredstva EU
sredstava. i materijalnih Ostale donacije
dobara Ostala sredstva
Ukupno
Poslije Odsjek za Budzetska
donoéejznja Izvr&ene pripreme i utvrden plan oporavka po planliranje sredstva 128.750,00
odluke o prioritetima Pruzena podrska naseljima pogodenim iobuku. zatitu Da Kreéjittna
1.6. Ublazavanje posledica od prirodnim i drugim nesre¢ama, T e sredstva
prirodnih i drugih nesrec¢a pr_estanku ~ Ispasavanje 03cz Sredstva EU _
prirodne | . . ljudii materijalnih| Ostale donacije
. Sanirane Stete.
druge nesrece dobara Ostala sredstva
Ukupno 128.750,00
BudzZetska
sredstva
Kreditna
sredstva
Ukupno za program (mjeru) 1. SredstvaE U
Ostale donacije
Ostala sredstva
Ukupno 341.885,00
B2.Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iztabele A1.
Rednibrojinazivprograma(mjere)'(prenosiseiztabeleA1):
2. Modernizacija opreme za zastitu ljudi i materijalnih dobara
NazivstrateSkogdokumenta,oznakastrateskogcilja,prioritetaimjerekojajepreuzetakaoprogram:
Program razvoja zastite | spaSavanja ljudii materijalnih dobara od prirodnih | drugih nesreéa opc¢ine Banoviéi za period 2016. — 2021. godina.
Nosilac(najm . 5 |lzvoriiiznosiplaniranihfinansijskihsr
Rok anjiorganizac Usvaja se edstava uKM
Nazivprograma(mjere) o Ocekivanirezultataktivnosti/projekta et PJI?
izvrSenja ioni . 2022.
dio) (Da/Ne) Izvori godina
214 Madoarnisania anrame | cradetoun I-IV kvartal Dopunjena okvirna materijalna formacija. Dva odsjeka Da Budzetska sredstva 117.950,00
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za preventivnu | operativnu zastitu Povecana spremnost za djelovanje. 0oscz Kreditna sredstva
struktura CZ | zastitu od pozara | Sredstva EU
vatrogastvo te drzanje iste u ispravnom | Ostale donacije
funkcionalnom stanju Ostala sredstva
Ukupno 117.950,00
BudZetska sredstva
Kreditna sredstva
. Sredstva EU
Ukupno za program (mjeru) 2. Ostale donacije
Ostala sredstva
Ukupno 117.950,00
B2.Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1.
Redni broj | naziv programa (mjere)'(prenosi se iz tabeleA1):
3. Obuka i uvjezbavanje struktura za zastitu i spaSavanje.
Nazivs trateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta | mjere koja je preuzeta kao program:
Program razvoja zastite | spasavanjal judi | materijalnih dobara od prirodnih | drugih nesre¢a opc¢ine Banovici za period 2016. — 2021. godina.
Nosilac o3 Izvori | iznosi planiranih
i i Usvajase finansijskih sredstava u KM
. . Rok Yy . . . . (najmaniji 2
Naziv programa (mjere) o Ocekivani rezultat aktivnosti/projekta 2. | PJl
izvrsenja organizacioni ) 2022.godin
i (Da/Ne) lzvori
dio) a
Odsjek za Budi_etska sredstva 2.000,00
planiranje | Kreditna sredstva
3.1. Obuka | uvjezbavanje Stabova Odrzane osnovne | uvodne obuke za &lanove OSCZ Obtfku’ Z?St'.tu I. Ne Sredstva EU =
II-IV kvartal spasavanje ljud i Ostale donacije
imaterijalnih Ostala sredstva
dob.
ovara Ukupno | 2.000,00
Budzetska sredstva
Odsjek za 2.000,00
planiranje | Kreditna sredstva
L L . o obuku, zastitu | Sredstva EU
3.2. Obuka | uvjezbavanje jedinica I-IV kvartal Odrzane osnovne | uvodne obuke za jedinice CZ spasavanje fjud Ne Ostale donacie
i imaterijalnih Ostala sredstva
dobara
Ukupno 2.000,00
s II-1ll kvartal | ; o - L . Ne BudZetska sredstva 4.750,00
3.3. Vjezbe Clanovi struktura civilnezastite osposobljeni za upotrebu|  Odsjek za Kreditna sredstva
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Sredstva EU
Ostale donacije

‘ MTS-a u vanrednim sitacijama. planiranje |
nhulki 7za&titn |

Program (mjera) 1. organa uprave (navestinaziviztrogodi$njeg — godiSnjeg plana rada)
A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Ostala sredstva

Ukupno 4.750,00
Budzetska sredstva
Kreditna sredstva
Sredstva EU
Ostale donacije
Ostala sredstva

Ukupno 8.750,00

Ukupno za program (mjeru) 3.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)
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Procjep'g ugrozenosti od prirodnih i drugih nesre¢a na podrucju opcine Sluzbacivilne |
1 Banovici IV kvartal

protivpozarnezastite gazuriranja

Zakonska obaveza redovno

B. Propisi za koje¢e se provoditi sveobuhvatn aprocjena uticaja

Program (mjera) 2. organa uprave (navesti naziviz trogodisSnjeg — godiSnjeg plana rada)

A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

B. Propisi za kojece se provoditi sveobuhvatn aprocjena uticaja

OPCINSKI NACELNIK

dr. Bego Guti¢
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